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_ CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E OBJETIVO

Artigo 1° - O Clube de Caga e Pesca ltororé de Uberlandia, usando também as iniciais CCPIU, € uma associagao
civil com personalidade juridica, sem fins lucrativos, com tempo de duragédo indeterminado, que se rege por este
Estatuto e pela Lei no que este for omisso, e tem sede social e foro no municipio e Comarca de Uberlandia — Minas
Gerais, as margens do Rio Uberabinha, sendo o resultado da fusdo, efetivada em 22 de setembro de 1965, do
Clube de Caca e Pesca de Uberlandia e do ltororé Clube-Parque Cidade Recreio, conforme decisdo das
Assembléias Gerais Extraordinarias realizadas, respectivamente, em 30 e 31 de agosto de 1965.

§ 1° - O Clube de Caga e Pesca Itoror6 de Uberlandia ndo visa qualquer espécie de lucros, destinando toda sua
renda e contribuigdes, taxas, festas, promogdes, donativos e qualquer espécie de receitas, no custeio de sua
manutengao, aplicando os créditos positivos em obras de ampliagcao € melhoria de suas instalagdes;

§ 2° - Podera a Diretoria promover ou autorizar, mediante 0 pagamento de uma taxa, a realizacdo de eventos nas
dependéncias ou ndo do CCPIU, desde que a renda reverta em beneficio do proprio Clube.

Artigo 2° - O Clube de Caga e Pesca ltororé de Uberlandia tem por objetivo proporcionar e difundir aos seus
associados a pratica de atividades desportivas, promovendo atividades de carater esportivo, social, recreativo,
cultural, incrementando o intercAdmbio com entidades congéneres, dentro dos principios da moral, cidadania e bons
costumes.

paragrafo Unico - Somente os sécios do CCPIU, e seus dependentes legais previstos neste Estatuto, tém direito
de frequentar o Clube. O privilégio contido nos itens V e VI do Art 35, sera regulamentado pelo Regimento Interno.



Artigo 3° - E vedada a participacdo do Clube de Caga e Pesca ltorord de Uberlandia em manifestagdes de carater
religioso, de classe ou politico-partidario.

Artigo 4° - A denominagdo CCPIU tem valor historico, pois é fruto da fusdo de duas outras associagdes (art.1°),
sendo, por essa razao, imutavel.

s. O CCPIU adotara, para sua bandeira, braséo ou distintivos, uniformes, documentos oficiais e materiais
promocionais, as cores branca, azul e vermelha.

§2°(1°) - A bandeira, brasdo ou distintivo, uniformes de competi¢do e outros, obedecerao aos padrdes atualizados
e aprovados pela Diretoria ;

§ 3° (2°) -Poderdo constar propagandas comerciais nos uniformes de competi¢cdo do Clube, em conformidade com
as especificacdes vigentes do 6rgdo regulamentar competente, com prévia aprovacdo da Diretoria, vedada
propaganda politico-partidaria .

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 5° - O quadro social do Clube de Caga e Pesca ltororé de Uberlandia, exclusivamente composto por pessoas
fisicas, € constituido de sécios distribuidos nas seguintes categorias:

| - Sécios proprietarios de Titulos Patrimoniais ou acionistas.
Il - Sécios Contribuintes.

§ Unico — A Diretoria por proposta do presidente, podera criar novas categorias de usuarios, sem prejuizo ao direito
dos sdcios proprietarios.

Artigo 6° - Sdcio proprietario ou acionista € aquele que, proposto e aceito nas condicdes estabelecidas neste
Estatuto, seja proprietario de titulo patrimonial do Clube de Caga e Pesca Itororé de Uberlandia. Seus direitos,
atribui¢des, vantagens ou prerrogativas e obrigagdes estdo devidamente previstas neste estatuto.

§ 1° - As agdes emitidas pelo Clube de Caca e Pesca ltororé de Uberlandia, s&o todas valorizadas com base no
patriménio liquido do Clube . As agbes s&o titulos patrimoniais negociaveis e seu titular somente adquire o direito
de frequentar o Clube na condi¢do de associado, apds ser aprovado pela Diretoria e portando identificagdo social
personalizada (Carteira) com a data de validade em dia.

§ 2° - O candidato preenchera proposta de admissao em formulario préprio, anexando toda documentagao de ordem
pessoal e familiar exigida , sem a qual a Secretaria ndo receberé a proposta de admissao.

§ 3° - Somente o socio acionista ou portador de titulo patrimonial tem a prerrogativa de participar das Assembléias
Gerais do CCPIU , inclusive das elei¢des para preenchimento de cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal do Clube,
com direito de votar e ser votado, tornando esta disposigao inviolavel, porquanto toda norma estatutaria que
dispuser em contrario seréd desde logo considerada nula de pleno direito e contrario ao efeito irrevogavel e
irretratavel deste paragrafo .

§ 4° - Os sbcios acionistas ou portadores de titulos patrimoniais, em virtude de tal condicdo sdo isentos do
pagamento de taxa a titulo de manuteng&o, exceto as contribui¢des adicionais.

l. As Contribuigdes adicionais e complementares, que conferem o direito do associado acionista ou
contribuinte em gozar de servicos, referem-se as mensalidades de atividades esportivas
(escolinhas, ginastica) e de outras praticas de danga e de lazer, emolumentos de transferéncia de
agbes, contribuicao do visitante, saunas, sinuca, renovagao de identidade de socio.

Artigo 7° - Sécio Contribuinte € aquele que, tendo sua proposta para sécio aprovada, pagar a joia de admissao e as
mensalidades ou contribui¢des, como também aquelas contribuicdes fixadas pela Diretoria; podera usufruir de todas
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as instalagdes do Clube, exceto daquelas expressamente destinadas aos sdcios proprietarios; ndo tém direito de
votar ou ser votado nas elei¢des e nem participar das Assembléias Gerais.

§ 1°-- Os s6cios contribuintes s&o classificados em:
| - Individual
Il - Familiar.
[l - Universitario Especial Individual

§ 2° - A “joia” de admissao do sécio contribuinte, citado no caput deste artigo, é pessoal, intransferivel e inegociavel,
exceto a transferéncia para o conjuge em caso de morte do titular e se estiver com os pagamentos em dia.

§ 3° - Séo considerados dependentes do sécio Patrimonial e do Contribuinte Familiar , para usufruirem de todas
atividades e utilizacdo das instalagbes do Clube, de acordo com as normas estatutarias e sob as mesmas penas:

| - Conjuge;

Il - Companheira (0), sem concorrer com o conjuge e desde que comprove sua convivéncia ou unido
continua sob 0 mesmo teto, no minimo por dois (2) anos, através de escritura publica de convivéncia feita
em cartério.

Il - Companheira (0), em unido estavel;

IV — Neto, neta, filho e filha menores de 18 anos de idade.

V — (Adotado), Enteado, curatelado, tutelado e menor sob guarda, até completarem 18 anos de idade,
mediante comprovante judicial.

VI - Avd, avo, pai , mée , sogro e sogra, com 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade ou mais, e que vivam
sob comprovada dependéncia econémica do titular;

a) - Os filhos (as) ou dependentes legais dos itens IV e V, tanto do sécio Patrimonial quanto do
Contribuinte Familiar, ao completarem 18 anos , serdo automaticamente desligados da
dependéncia do fitular, exceto os portadores de deficiéncia fisica ou mental comprovada e
absolutamente incapazes, que poderdo permanecer vinculados a sua condi¢do de dependéncia,
ficando resguardado o direito de freqliéncia ao Clube , desde que sob os cuidados de seus
responsaveis acompanhantes;

b) Os filhos (as) ou dependentes legais dos itens IV e V, ao completarem 18 anos ou se desligarem,
terdo o prazo de 90 (noventa) dias a partir do desligamento para apresentarem, sem obrigagao ao
pagamento da joia, proposta de admissé@o ao quadro social do Clube, como contribuinte individual.
Decorrido tal prazo, o dependente perdera a vantagem da isengao do pagamento da jdia;

c) Os filhos (as) e dependentes solteiros do Sécio Patrimonial € do Sécio Contribuinte Familiar ao
completarem 18 (dezoito) anos, mas enquanto estiver freqlientando Curso Superior, poderao ser
desmembrados para Sécio Universitario Especial Individual, pagando 50% (cinqlenta por cento) da
mensalidade em vigor do Socio Contribuinte Individual. A renovacdo da carteira sera anual,
mediante apresentagdo, com prazo até o més de marco do ano letivo vigente, da Grade Curricular
oficial atualizada, sem o que sera desligado automaticamente do Quadro Social.

§ 4° - O Sécio Contribuinte Individual podera transformar sua categoria para Familiar desde que esteja em dia com
0s pagamentos e obedecidas as normas para ter dependentes, constantes neste Artigo, bem como arcar com
encargos financeiros que a modificagéo requer, regulamentado pela Diretoria.

§ 5° - A joia familiar podera ser desmembrada em duas jéias individuais, caso haja a separag¢do do casal sem
dependentes , voltando os interessados a condi¢ao de sécios individuais , € ndo havera pagamento ou recebimento
de nenhuma diferenca, a titulo de joia, pelo Clube. Se houver dependentes a Jéia Familiar ficara para o conjuge
que assumir os dependentes e o outro sera desmembrado para Individual.

§ 60 - Caso ja conste na ficha do s6cio antes da data da reforma deste Estatuto, fica respeitado o direito adquirido
de permanecer como dependente, até casar ou emancipar, da filha e enteada solteiras. Neste caso, considera-se
emancipada a dependente que constituir outra familia como companheira ou amasia, com ou sem filhos,
independente do casamento civil.



Artigo 8° - Aos atletas que representem o CCPIU em atividades desportivas e as autoridades dirigentes ou
responsaveis pelos quadros do poder judiciario, legislativo, executivo ou comandantes militares em Uberlandia ,
uma vez proposto pelo Presidente do Clube, aprovado pela Diretoria e nas condi¢des estabelecidas neste Estatuto
, podera ser concedida Credencial para freqentar o Clube isenta do pagamento de taxa , a titulo de manutengao,
com excegao das contribuigdes adicionais cabiveis .

§ 1°- Avalidade da Credencial sera de, no maximo, dois anos, podendo ser renovada por igual prazo a critério do
Presidente do Clube, dentro do seu mandato.

§ 2° - Os portadores de Credencial estdo sujeitos aos mesmos deveres e direitos dos socios contribuintes,
principalmente com relagdo as penalidades e ao direito de indicarem dependentes, ficando claro que o vencimento
do prazo da Credencial ndo suspende a aplicagédo de qualquer penalidade.

§ 3° - Em respeito aos interesses do Clube e a critério da Diretoria, a qualquer tempo podera ser extinta a
concessao de Credencial de que trata este Artigo, respeitada a data de validade das ja emitidas, ou entdo ser
extinta a isencdo de pagamento, fixando a Diretoria os valores a serem cobrados a titulo de manutencéo,
independente das contribui¢des adicionais cabiveis.

CAPITULO Il
DAS QUOTAS PATRIMONIAIS

Artigo 9° - Séo instituidas no Clube de Caga e Pesca ltorord de Uberlandia., agdes ou titulos patrimoniais para
venda facultativa a socios de todas as categorias e a terceiros interessados no ingresso ao quadro social.

Artigo 10 - Constituem titulos patrimoniais ou agdes as partes ideais em que se divide o patriménio social realizavel
do Clube de Caca e Pesca Itororé de Uberlandia e tem sua aquisicao regulamentada neste Estatuto.

Artigo 11 — Os titulos patrimoniais ou agbes serdo, nominativos, indivisiveis e seu proprietério € sempre pessoa
fisica. Sua simples aquisicdo ndo conferira ao adquirente a condigdo de socio, a qual s se efetivara depois de
atendidas as formalidades de admissao constantes neste Estatuto.

Paragrafo unico — respeitada aquisigdes anteriores ao presente estatuto fica limitado a aquisi¢do de no méaximo 02
(dois) titulos patrimoniais por pessoa fisica.

Artigo 12 - Os titulos patrimoniais serdo numerados em ordem sucessiva, conforme padronizagéo de categorias ja
reconhecidas, respeitado 0 maximo de 6500 (seis mil e quinhentos) titulos, assim fixados e distribuidos:

a) Titulo Patrimonial Benemérito - 363
b) Titulo Patrimonial - 4000
c) Titulo Patrimonial Especial - 2137

§ 1° — N&o havera diferenciagéo referente a valor, direitos, deveres ou regalias de qualquer espécie entre as
categorias patrimoniais.

§ 2° — Para exceder o teto de 6500 (seis mil e quinhentos) titulos sera necessario Assembléia Geral e alteragdo do
Estatuto.

§ 3°- Em hipétese alguma os titulos denominados Patrimonial Benemérito poderéo ultrapassar o nimero 363 e 0s
denominados Patrimonial Especial, 0 numero 2137.

Artigo 13 - A quantidade de titulos Patrimoniais que o Clube de Caca e Pesca ltoror6 de Uberlandia. dispora para a
venda, subordinar-se-a as restricdes das instalagdes disponiveis, sera limitado e definida pela Diretoria, obedecendo
0 que dispde o Artigo 12.

Artigo 14 - Ficara a Diretoria responsavel pela venda dos titulos, estabelecendo critérios para a cobranga, eventual
correc¢ao do valor para a venda a vista ou em pagamentos parcelados ou prestages mensais sucessivas.
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Artigo 15 - O Clube de Caca e Pesca ltoror6 de Uberléndia podera encerrar e reiniciar a venda de titulos
Patrimoniais, limitada as alineas do Artigo 12, quando a Diretoria julgar oportuno, o que serd comunicado aos
interessados pela imprensa local, em jornal de maior circulagdo do municipio, e por Editais a serem fixados na
secretaria, portarias, areas de recreacdo e demais dependéncias do CCPIU, cujos avisos deverao ser afixados pelo
prazo minimo de 30 dias e a publica¢éo realizada pelo menos duas vezes.

Artigo 16 — Caso a venda do titulo patrimonial seja parcelada, o atraso no pagamento de 3 (trés) parcelas
consecutivas ou alternadas, ou ainda o ndo pagamento de uma parcela por mais de 90 (noventa) dias acarretara ao
socio a perda do titulo de propriedade em favor do Clube de Caga e Pesca Itoror6 de Uberlandia.

Artigo 17 - O sdcio eliminado do quadro social, nos termos do Art. 16 ou Art. 34 § unico, perdera a propriedade do
titulo em favor do Clube de Caca e Pesca ltororé de Uberlandia, podendo a Diretoria recoloca-lo a venda e o saldo
apurado, deduzidos os débitos que porventura exista, sera colocado a disposigéo do sécio eliminado.

Artigo 18 - Os socios proprietarios de titulos Patrimoniais néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes e responsabilidades que a Diretoria contrair em nome do Clube.

Artigo 19 - Fica instituido na Secretaria do Clube, o LIVRO DE REGISTRO DE SOCIOS ACIONISTAS OU
PROPRIETARIOS, com a obrigatéria anotagdo do respectivo nimero do titulo, nome do proprietario, data de
ingresso ao quadro social, transferéncias e demais dados de interesse do Clube de Caga e Pesca ltorord de
Uberlandia.

§1° E facultado a todo sdcio patrimonial acesso ao Livro de Registro de Sécios Acionista ou Proprietarios, junto a
secretaria, mediante requerimento devidamente formalizado junto a secretaria.

§2° Todo sécio patrimonial tem direito de solicitar junto a secretaria, mediante requerimento, uma lista de todos os
socios patrimoniais, devendo, para tanto, pagar as custas referente a solicitacéo.

§3° Os requerimentos dos paragrafos 1° e 2° deverao ser atendidos no prazo maximo de cinco dias.

) CAPITULOIV )
DAS ADMISSOES, DEMISSOES, TRANSFERENCIAS e ELIMINAGOES

| - DAS ADMISSOES

Artigo 20 - A admisséo de socio Contribuinte ou Patrimonial , estranho ao quadro social, sera feita por proposta
encaminhada ao Presidente do Clube de Caca e Pesca ltororé de Uberlandia, contendo assinatura de 01(um) sdcio
proprietario ou contribuinte, em situagao regular, como apresentante.

Artigo 21 - A admissao ocorrera por preenchimento de proposta para Sdcio Contribuinte e aquisi¢éo ou transferéncia
de titulo patrimonial, respectivamente.

Artigo 22 — A Diretoria disciplinara toda a documentagéo indispensavel para instruir a proposta de admisséo e o
encaminhamento da proposta a comissao sindicante permanente para diligéncias e parecer.

Artigo 23 — Apds parecer da sindicancia, a proposta de admisséo sera submetida a julgamento da Diretoria , sendo
considerada aprovada a que receber voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes na reuniéo .

paragrafo unico — O fundamento da rejeigdo da proposta de admisséo ou do pedido de readmisséo € sigiloso e néo
sera comunicado ao interessado.

Artigo 24 - Caso a proposta de admissao seja aprovada, o interessado serd comunicado via telefénica, devendo
efetivar seu ingresso no quadro social no prazo concedido pela Diretoria, sob pena de arquivamento do processo de
admisséo ap6s o prazo dado.



paragrafo Unico - O Clube ndo arquivara documentos desnecessarios a ele: apés 90(noventa) dias do
arquivamento do processo de admisséo, o candidato que demonstrar desinteresse e néo buscar sua documentagéo
perdera o direito de exigir sua devolugao ou qualquer reclamagao.

Artigo 25 - A Diretoria podera rever, por iniciativa propria ou provocada, as propostas anteriormente aprovadas e
havendo suspeitas sobre a veracidade das informagdes fornecidas pelo interessado, o processo de admisséo sera
submetida a nova avaliacéo.

PARAGRAFO UNICO - Surgindo algum fato novo referente a admissdo ou readmissdo, omisso neste Estatuto, a
Diretoria, apds manifestar-se conclusivamente, encaminhara o processo ao Conselho Fiscal para dar parecer sob o
assunto.

Il - DAS DEMISSOES

Artigo 26 - O sécio proprietario podera transferir seu titulo de propriedade, estando em dia com seus compromissos
perante o Clube, quando entdo seré considerado demissionério e desligado do quadro social. O adquirente
apresentard na Secretaria, documentos comprobatérios da transferéncia e os outros exigidos, juntamente com a
proposta de admissao, nos termos do Artigo 21.

paragrafo Unico — No periodo de tramitagao da transferéncia da agéo na secretaria e até sua efetivagao, nenhuma
das partes podera freqentar ou ter qualquer regalia no Clube. O cedente e dependentes, definitivamente, por ter
passado seus direitos, € 0 adquirente por nao ter sido aprovada ainda sua admissao, extensivo a hipdtese de que,
mesmo no caso de aprovado, se ndo pagar a taxa de transferéncia e demais despesas a ela inerentes, ndo estard
efetivado como sdcio.

Artigo 27 — O socio Contribuinte Individual ou Familiar que quiser desligar-se do quadro social devera pedir
demissédo por escrito, subordinando-se ao numero de vezes que podera fazé-lo. Caso contrario estara sujeito a
sangdes previstas para inadimplentes ou excesso de demissdes regulamentadas no Regimento Interno.

paragrafo unico — O associado que tiver solicitado demissdo, conforme o disposto nos Artigos anteriores, podera
requerer a sua readmissdo no quadro social, observadas as condigdes estatutarias referentes a admissdo e o
Regimento Interno.

Il - DAS TRANSFERENCIAS

Artigo 28 - Os titulos patrimoniais ou ag¢des serdo transferiveis por todos os meios em direito permitido, observando-
se o disposto neste Estatuto e principalmente os termos do artigo 11° e seu paragrafo.

§ 1° - O sécio que pretender transferir seu titulo, devera, antes de fazé-lo a terceiros, oferecé-lo ao clube em
igualdade de condicdes, com prazo de 15 dias para a Diretoria se pronunciar € exercer ou ndo o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

§ 2° - Se efetuada a compra do titulo, o Clube pagara o saldo restante da transacdo deduzido os emolumentos
previstos para transferéncias.

§ 3° - Vencido o prazo de preferéncia, sem manifestagdo do Clube, o socio poderd vender agdo, estando o
comprador sujeito as exigéncias previstas neste estatuto.

§ 40 — A transferéncia devera ser providenciada em até 30 ( trinta) dias ap6s a assinatura do sécio cedente, em
formulario préprio e firma reconhecida em Cartério como “verdadeira”, sob pena desta ser desconsiderada pelo
Clube e reinicio do procedimento.

Artigo 29 - A alienagéo do titulo implica na renlncia automatica da condi¢do de associado e dos respectivos
dependentes.

Artigo 30 - A transferéncia do titulo sera deferida pela Diretoria, desde que esteja integralmente pago e ndo haja
débito de qualquer natureza a reclamar de seu proprietario.



Artigo 31 - O Clube de Caga e Pesca ltorord de Uberlandia cobrard uma taxa equivalente a um salario minimo
regional referente a toda transferéncia de titulo de propriedade ocorrida por ato “inter-vivos”.

paragrafo Unico — Quando a transferéncia ocorrer entre o Titular e dependente, motivada por “causa-mortis” ou
decorrente de decisdo judicial de separag¢do do casal, exceto penhora etc, sera isenta do pagamento de taxa
prevista neste Artigo.

IV - DAS ELIMINACOES
Artigo 32 - A eliminagao do quadro social podera ocorrer por inadimpléncia e por transgressao a disciplina social.

Artigo 33 - A eliminagdo por inadimpléncia, tanto do Contribuinte quanto do Patrimonial, ocorrera pelo nao
pagamento de 3 (trés) prestagdes ou 3 (trés)taxas de manutencdo, consecutivas ou alternadas, ou ainda de uma
taxa de manutengéo ou uma prestagao por mais de 90 (noventa) dias;

paragrafo unico — O socio contribuinte ou acionista seré notificado por escrito, em seu Ultimo enderego conhecido,
para saldar a divida em 30 (trinta) dias e néo o fazendo, a eliminagéo seré aplicada pela Diretoria.

Artigo 34 - A eliminagao por transgresséo da disciplina social dar-se-a:

a - quando deixar de indenizar o Clube, ou terceiros em suas dependéncias, por prejuizos
devidamente apurados, causados por ele, seus dependentes ou convidados;

b - deixar de saldar débitos contraidos com o Clube de Caga e Pesca ltororé de Uberlandia ou com
0S concessionarios de seus servigos;

¢ - utilizar de cheque sem fundos para efetuar pagamentos ao Clube ou a seus concessionarios;

d — Praticar atos desabonadores ao convivio social: agressao fisica a associado, funcionario ou
diretor do Clube; entrar de ma fé em vestiario oposto; deteriorar totalmente patriménio do Clube;
atos libidinosos ou obscenos; apropriar-se indevidamente (roubar, furtar, apropriar e assemelhados)
objetos de uso pessoal ou valores de outro do socio ou do Clube; responder processo por assalto,
estupro, tréfico e outros afins; uso de drogas no Clube efc.

paragrafo unico — A eliminagdo de que trata este Artigo é da competéncia da Diretoria. No caso de sécio
patrimonial, perdera sua condi¢do de associado do CCPIU, podera vender seu titulo de propriedade nos termos
estatutarios ou usar a prerrogativa dos Recursos Disciplinares contidos no Capitulo VII, findo os quais, se ndo
provido, sera enquadrado no Art 17 deste Estatuto.

CAPITULO V ,
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Artigo 35 - Sao direitos dos sécios patrimoniais e contribuintes quites com o Clube de Cacga e Pesca ltorord de
Uberlandia:

| - Freqlentar todas as dependéncias sociais esportivas em horarios estabelecidos pela Diretoria, salvo
quando as mesmas tenham sido requisitadas por autoridades ou alugadas a terceiros, ou por ocasido de
eventos condicionados a numero limitado de convites; usar os espagos reservados a estacionamento, sem
qualquer direito a ressarcimento por danos durante seu uso.

Il - Participar da Assembléia Geral, com as restricdes e na forma prevista neste Estatuto;

Il - No caso de sécio patrimonial, votar e ser votado, respeitado o preenchimento dos requisitos minimos
necessarios para a ocupagao de um cargo eletivo (Artigo 85, § Unico).

IV - Transferir seu titulo patrimonial;

V - Convidar pessoas de suas relagdes, ndo residentes em Uberlandia, para visitas ao Clube, obedecendo
as exigéncias estabelecidas neste Estatuto ou Regimento Interno;
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VI - Solicitar & Diretoria autorizagdo especial, com pagamento das taxas necessarias, para que pessoas de
suas relagdes, que residam em outro municipio, possam freqlientar o Clube, por periodo méaximo de 30
(trinta dias), respeitadas as disposicdes contidas no Estatuto e no Regimento Interno; ndo podendo tal fato
se repetir com as mesmas pessoas num prazo minimo de 12 meses.

VII - Apresentar candidatos a admissao como associados, desde que esteja com a situagédo regular perante
0 Clube;

VIII - Adquirir titulo patrimonial para cada um de seus dependentes, obedecendo aos critérios estabelecidos
neste Estatuto.

IX - Requerer ou representar, pedir reconsideracdo e recorrer das decisées ou penalidades impostas por
infragdo ao disposto neste Estatuto, Regulamentos, Normas e resolugdes, respeitadas as disposigdes
estatutarias;

X - Demitir-se, quando julgar necessario, mediante requerimento dirigido a Diretoria .

XI - Usar o distintivo social;

Xl - Indicar dependentes nos termos estatutarios, mediante a apresentagdo dos documentos e fotos
exigidos pela Secretaria;

XllI- O sécio patrimonial tera direito a seis convites por ano, como cortesia, ndo cumulativo e nao repetitivos;
XIV- acesso a prestagdo de contas mensal e anual;

Paragrafo Unico. Os Requerimentos e representagdes deverdo ser respondidas pela Diretoria no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias. Os requerimentos indeferidos, somente poderdo ser repetidos depois
de seis meses da decisio que os indeferiu.

Artigo 36 - Sao deveres dos socios:

| - Conhecer, cumprir e respeitar o presente Estatuto, as disposicdes dos Regulamentos, Normas e
Resolugdes dos Orgdos Administrativos; atender solicitacdo ou orientagdo dos representantes da
administracao, inclusive fiscais ou funcionarios, no cumprimento de suas atividades e obrigagoes.

Il - Pagar as mensalidades, taxas, contribuicbes ou dividas de qualquer espécie a que esteja obrigado,
freqliente ou ndo as dependéncias sociais e esportivas do Clube;

Il - Zelar pela economia e conservagéo dos bens do Clube, indenizando-o pelos prejuizos causados por si,
por seus dependentes ou convidados;

IV - Manter irrepreensivel conduta moral em todas as dependéncias, evitando situagdes ou cenas amorosas
que causem constrangimentos e/ou atentem ao pudor dos demais sécios, independente do estado civil dos
envolvidos;

V - Guardar a devida consideragdo aos demais associados, bem como aos funcionarios e convidados,
respeitando-0s em quaisquer circunstancias;

VI - Comunicar & Secretaria, para fins de registro, a inclusdo ou exclusdo de dependentes mediante
documentacdo, mudanga de estado civil, endereco e local de cobranga;

VIl - E proibido dentro das dependéncias do Clube de Caga e Pesca ltororé de Uberlandia, qualquer
manifestagao de carater politico ou religioso, que possa trazer desarmonia ao ambiente social;

VIII - Atender a convocagéo dos Orgéos administrativos;

IX - Desempenhar com zelo e dedicacdo os cargos para 0s quais tenha sido eleito ou designado;

X - Colaborar com a Diretoria para fazer cumprir o presente Estatuto, do qual ndo podera alegar ignorancia;
respeitando os diretores em seu trabalho;

XI - Preservar o bom nome do Clube e portar-se corretamente ainda que nao esteja em causa sua condigao
de socio;

XII - Portar e apresentar a carteira social quando solicitado pela Diretoria ou funcionérios e entregé-la em
caso de infragdo disciplinar; sua apresenta¢do é obrigatdria na portaria para entrar no Clube. Em ultimo
caso, se no interior do Clube, apresentar documento que o identifique;

XIII - Nao praticar nas dependéncias do Clube ato definido em lei como crime ou contravengao, ou proibido
por determinacao da Diretoria;

XIV - Respeitar as normas de circulagao e transito no interior do Clube; franquear vistoria a veiculo, inclusive
porta-malas, caso solicitado na Portaria ou pela fiscalizagéo interna.



XV - Promover a renovagdo da carteira social junto ao Clube no prazo de sua validade, inclusive dos
dependentes, apresentando fotografias e documentagéo recente. Caso se recuse ou ndo o faga, estara
automaticamente impedido de freqlentar o Clube até regularizar a situagdo, sem direito a convite ou
autorizacao .

CAPITULO VI
DISCIPLINA SOCIAL

Artigo 37 - O sbcio ou dependente que violar o Estatuto Social, o Regimento Interno, Regulamentos, Normas ou
Resolugdes da Diretoria, ficara sujeito, de acordo com a natureza da infragdo, as seguintes puni¢des, ndo
necessariamente seguindo a mesma ordem de penalidade:

a - Adverténcia escrita;
b - Suspensao;
¢ - Eliminagéo;

§ 1° - As penalidades aplicadas aos associados serdo registradas em livro proprio da Diretoria e constardo no
prontuario do associado;

§ 2° - A aplicagdo das penalidades previstas neste Artigo compete a Diretoria e sera precedida de regular
sindicéncia, assegurando ao infrator o principio do contraditério, da ampla defesa, previsto no Capitulo VII,
obedecendo também, se for o caso, o disposto no § 1° do Art 38 e 0 Regimento Interno.

| - O socio titular ou o dependente infrator sera notificado por escrito, através “AR”, da acusacéo que lhe é
feita e convocado com antecedéncia de 05 (cinco) dias, a comparecer para prestar esclarecimentos em sua
defesa e néo o fazendo sem motivo justificado por escrito, com antecedéncia e aceito pela Sindicancia, sera
considerado revel; 0 “AR” poderéa ser assinado por qualquer morador do local indicado pelo s6cio como sua
residéncia. Apds trés tentativas frustradas da entrega sera considerado revel e julgado;

Il - Quando o infrator for dependente e n&o possuir a maioridade civil, o sécio titular deverd também ser
notificado para comparecer no mesmo dia e hora;

Il - A sindicancia devera estar concluida dentro de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por mais 15 (Quinze) dias,
mediante solicitagdo ao Presidente do Clube;

IV - Concluida a sindicancia, com a sugestdo da penalidade a ser aplicada ou opinando pela absolvi¢éo,
devera ser encaminhada a Diretoria para a deciséo final;

V - As decisbes (puni¢do ou absolvicdo) serdo, depois de esgotados todos os recursos do item |, serdo
comunicadas por carta ao sécio punido ou a seu responsavel, quando dependente, entregue na residéncia
do sécio a qualquer morador do local;

§ 3° - A reincidéncia de infragdo punida com adverténcia, no prazo de 1 (um) ano, importara em suspenséo de seus
direitos sociais, por 30 (trinta) dias;

§ 4° - A reincidéncia da infragdo punida com suspenséo do quadro social, no prazo de 2 (dois) anos, importara na
aplicagdo em dobro da pena anteriormente fixada, até o limite de 1 (um) ano.

Artigo 38 A Diretoria tem a competéncia de aplicar a pena de suspensao néo superior a 180 (cento e oitenta) dias;

§ 1° - O Presidente ou qualquer Diretor, “ad referendum” da Diretoria, podera aplicar ao infrator, suspensao
provisdria de seus direitos sociais, de no maximo 60 dias, em virtude de incorrer nos atos citados na alinea D do Art
34, fundamentando o porqué da suspensao, e a decisao final devera ser proferida pela Diretoria, no prazo maximo
da suspensao, sob pena de ineficacia da medida;

§ 2° - Os compromissos financeiros do associado perante o Clube de Caca e Pesca ltorord de Uberlandia,
continuardo a vigorar durante o tempo em que estiver cumprindo a penalidade de suspensé&o.

Artigo 39 - As penalidades, com exce¢éo da pena de eliminagéo, terdo caréater individual;
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paragrafo Unico — Se o sécio titular for apenado com eliminagdo do quadro social, a pena atingira a todos os
dependentes.

Artigo 40- O estranho ao quadro social envolvido em caso disciplinar sera julgado como se socio fosse, e a pena
que lhe seria imposta sera aplicada ao associado que o convidou para freqlentar o Clube de Caca e Pesca ltorord
de Uberléndia.

Artigo 41- Estardo sujeitos a pena de eliminacao:

a - O associado que for condenado por decisdo judicial com transito em julgado, que o torne
inidéneo para permanecer no quadro social;

b - O associado que infringir o disposto nos Artigos 32, 33 e 34 deste Estatuto;

¢ - O associado que causar, dolosamente, dano aos bens e Orgdos CCPIU ou agredir fisicamente
os funcionarios ou membros da diretoria, no exercicio ou em razao de suas fungoes;

d - O associado que reincidir na pratica de infragdo ja punida de acordo com o Artigo 37, paragrafo
4° no prazo de 1 (um) ano.

Artigo 42- A pena de suspensao superior a 180 (cento e oitenta) dias, bem como a eliminagéo do sécio ou de seus
dependentes, somente sera aplicada mediante voto qualificados de 2/3 da DIRETORIA e apds solicitar parecer do
Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS DISCIPLINARES

Artigo 43- E permitido ao associado, 0s seguintes recursos:

a - Pedido de reconsideragao;
b - Apelo.

Artigo 44- Cabera pedido de reconsideragdo das penalidades impostas pela Diretoria e s6 sera cabivel quando
contiver novos argumentos ou fatos supervenientes e nao podera ser renovado;

paragrafo Unico — O pedido de reconsideragéo deverd ser interposto no prazo de dez dias da ciéncia da decisao,
dirigido ao Diretor Presidente e sera julgado na proxima reunido que estiver marcada.

Artigo 45- Cabera apelo ao Conselho Fiscal das decisdes da Diretoria.

Artigo 46- Caberd pedido de reconsidera¢do no prazo de 10 (dez) dias ao Conselho Fiscal de suas proprias
decisdes, em casos de sua competéncia exclusiva;

§ UNICO- Devers ser interposto, por uma Unica vez, Apelo dirigido ao Presidente do Conselho Fiscal, no prazo de
15 (quinze) dias da ciéncia da decisdo. O Conselho podera indeferir liminarmente, de forma irrecorrivel o pedido, se
considerar ndo haver fatos que possam influir na prova ja apreciada e que autorizem o seu processamento. Se
deferido, deveré ser julgado no prazo de 30 (trinta dias).

Artigo 47- Nenhum recurso tera efeito suspensivo e os que forem providos, porém, daréo lugar as retificagdes
necessarias.

ARTIGO 48 - Da pena de eliminagéo do quadro social, imposto ao sécio proprietéario ou acionista, este podera, se
quiser, dentro de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia da puni¢éo, apresentar recurso para ser apreciado na proxima
Assembleia Geral Extraordinaria que for realizada, a qual decidird no ambito das discussdes gerais.

Paragrafo unico. O associado punido devera ser comunicado por carta da realizacdo da AGE, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, sendo franqueado ao mesmo 0 acesso para apresentar defesa.
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CAPITULO Vil
DAS CONTRIBUIGCOES

Artigo 49 - Os sdcios contribuintes se obrigardo ao pagamento de uma taxa de manutengdo mensal, pagas
adiantadamente até o dia 10 (dez) de cada més, que se destina a custear as despesas do Clube de Caga e Pesca
Itoror6 de Uberlandia, sendo seu valor fixado periodicamente pela Diretoria.

paragrafo unico — O ndo pagamento da mensalidade, até o dia 10 do més vigente, impedira automaticamente a
frequéncia do sécio e dependentes.

Artigo 50 - O adquirente da j6ia e seus dependentes, admitidos no quadro social, s6 poderédo freqlentar as
dependéncias sociais e esportivas do Clube apds o pagamento das taxas devidas e de posse das respectivas
identificagdes de associados.

Artigo 51 - O Clube de Caga e Pesca Itororé de Uberlandia podera manter convénios com a rede bancaria local para
o recebimento da taxa de manutenc&o, prestacdes ou parcelas de titulos patrimoniais vendidos etc.

paragrafo unico - A taxa que for paga depois da data ajustada, sofrerd um acréscimo moratorio a ser estipulado
anualmente pela Diretoria, através de indice previsto em Lei, podendo ser alterado por iniciativa prépria ou por
proposta apresentada pelo Conselho Fiscal, devidamente fundamentada;

Artigo 52 - Os socios contribuintes e seus dependentes ficardo impedidos de freqlentar as dependéncias sociais e
esportivas do Clube de Caga e Pesca Itorord de Uberlandia quando deixarem de pagar a taxa de manutengédo do
més vigente ou algum pagamento em aberto (Art 33 § Unico; Art 49 § unico).

CAPITULO IX
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 53 - A administracdo do Clube de Caca e Pesca ltororé de Uberlandia sera regida pelos seguintes Org&os,
com suas respectivas competéncias.

| - Assembléia Geral;
[l - Diretoria
[l - Conselho Fiscal;

§ 1° - As deliberaces de quaisquer dos Orgaos serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, se ndo
houver disposigéo expressa em contrario.

§ 2° - Em caso de empate, seus respectivos Presidentes terdo o voto de qualidade.

§ 3° - E vedada a participagéo aos cargos eletivos para os Orgaos da Administracdo dos acionistas que possuam
vinculo de prestagdo de servigos profissionais de quaisquer espécies com o Clube de Caca e Pesca Itorord de
Uberlandia.

Artigo 54 - Assembléia Geral, 6rgdo maximo da administragdo, é a reuni@o dos socios proprietarios ou acionistas,
que se encontram em gozo de seus direitos sociais, em data e local previamente designados, competindo-lhe
privativamente, eleger ou destituir os administradores, aprovar as contas ou alterar o estatuto, e outras matérias de
interesse do CCPIU.

§ 10 - Seré considerado um voto por cada titulo patrimonial, vedada a representagéo por procuragéo.

§ 20 - Os acionistas que ndo comparecerem as Assembléias Gerais convocadas e divulgadas conforme disposto
nos Artigos 55, 56 e respectivos paragrafos, se obrigam a aceitar e cumprir as deliberagdes nelas aprovadas, sem
direito de qualquer reclamagao ou recurso posterior, sendo considerada sua auséncia como desinteresse pelos
assuntos que deram origem a Convocagéo.
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| - DA ASSEMBLEIA GERAL:
Artigo 55 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

a) - Ordinariamente, de dois em dois anos, na segunda quinzena do més de margo, com a finalidade
de eleger, por escrutinio secreto, a Diretoria e o Conselho Fiscal, e anualmente, no més de
fevereiro, com a finalidade de aprovar as contas da Diretoria do exercicio (ano) anterior. Serao
convocadas pelo Presidente do Clube e instaladas em primeira convocagéo com a presenga minima
da maioria simples do quadro social com direito a voto, e em segunda, 30 (trinta) minutos depois,
com qualquer numero de acionistas presentes.

b) - Extraordinariamente, em qualquer tempo, mediante convocagdo do Presidente da Diretoria, ou
pelos interessados na forma prevista neste Estatuto, com exclusiva finalidade de decidir sobre o
assunto para a qual foi convocada.

§ 10 - Para as deliberagdes sobre a alienacéo ou oneragédo dos bens iméveis do Clube, é exigido a aprovagédo de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados com direito a voto ou com menos de 1/3 (um
ter¢o) na convocagao seguinte.

§2° Para as deliberagdes sobre a destituicdo dos administradores e alteragdo do estatuto, € exigido a aprovagao de
4/5 (quatro quintos) dos presentes a Assembléia, especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar sem a presenca de 1/6 (um sexto) dos associados.

§3° Para as deliberagbes sobre aquisicdo de imoveis, é exigido a aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
Assembléia, especialmente convocada para esse fim.

§ 40 - Embora de duragéo por tempo indeterminado, para deliberar sobre fusdo, extingdo ou dissolugao do Clube de
Caca e Pesca Itoror6 de Uberlandia, s6 mediante Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para
aquela finalidade, e aprovagao da maioria absoluta dos acionistas ou proprietarios, que decidira, também, com o
mesmo quorum, a destinagédo do patriménio do Clube.

§ 5° - A Diretoria dard ampla publicidade através dos meios de comunicagéo disponiveis e de possibilidade
financeira acessivel ao Clube de Caga e Pesca Itorord de Uberléndia sobre a convocagao da Assembléia Geral,
visando atingir a todos os associados. Devendo ser observado no minimo as condigdes abaixo:

| - Trés publicagdes em jornal de maior circulagdo em Uberlandia-MG, realizadas em intervalos minimos de 15
(quinze) dias;

[l - A primeira publicagdo devera ser realizada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sendo que a Ultima
devera se dar no maximo 15 (quinze) dias antes da realizagdo da Assembléia;

Il - A convocagao para a Assembleia Geral de prestagdo de contas anual e eleigdo da Diretoria e Conselho Fiscal
devera ter a primeira publicagdo realizada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e os sdcios patrimoniais
ou acionistas deverdo ser avisados através de carta;

IV - Os Editais de convocagéo deverdo também ser afixados na secretaria, quadros de avisos, portarias e demais
ambientes, todos do CCPIU;

§ 4° - Em nenhuma hipotese a Assembléia Geral Extraordinaria poderd ser convocada para ser realizada
conjuntamente com a Assembléia Geral Ordinéria.

Artigo 56 - A Assembléia Geral sera convocada e instalada pelo Presidente do Clube, mediante a expedi¢éo de

Edital, que constara a ordem do dia, o local e hora da reuniéo, publicado em jornal local em conformidade com as
regras estabelecidas no art. 55, §5° deste Estatuto.
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§ 1° - Constara do Edital de Convocagao a exclusividade do assunto a ser deliberado e todos os esclarecimentos
que visem bem informar o associado.

§ 2°- A Convocagao da Assembléia Geral Extraordinaria, também podera ser feita, mediante solicitacéo justificada
e fundamentada ao Presidente do Clube:

a - De no minimo dois 2/3 (tercos) dos membros do Conselho Fiscal ou;
b - Da Diretoria ou;
c - De 2% (dois por cento), no minimo, dos socios titulares aptos a votar.

Artigo 57 - O Presidente do Clube, ao receber a solicitagdo prevista no § 2° do Artigo 56, analisara a justificativa e
fundamentagéo, podendo solicitar parecer do Departamento Juridico ou do Conselho Fiscal, e com a conveniéncia
devera convocar a Assembléia Geral Extraordinaria no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da data do
recebimento da solicitagdo, em conformidade com as regras estabelecidas no art. 55, §5° deste Estatuto.

Artigo 58 — As Assembléias Gerais seréo sempre presididas pelo Presidente do Clube salvo aquelas que tratarem
de assunto de interesse da Diretoria, especificadamente as eleigdes e de aprovagéo de contas, as quais, serdo
presididas, apds solicitagdo ao plenério da indicagdo de um Presidente entre os acionistas presentes, que podera
ser por aclamagao. Em qualquer hipdtese, a instalagdo da Assembléia é de competéncia do Presidente da Diretoria;

§ 1° - Na hipétese de haver mais de um acionista indicado para presidir a Assembléia Geral, a escolha sera feita por
voto nominal mediante a chamada dos presentes pela ordem das assinaturas do livro préprio e em caso de empate
a escolha recaira sobre o acionista mais antigo do quadro social.

§ 2° - Eleito, o Presidente da Assembléia Geral, convidara 2 (dois) acionistas para exercerem as fungbes de
Secretario, e se for 0 caso, tantos quantos forem necessarios para desempenharem a fungao de escrutinadores.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria, ndo poderdo ser designados para presidir ou secretariar a
Assembléia Geral, quando forem os motivadores da convocagéo.

Artigo 59 - Qualquer questdo surgida durante os trabalhos da Assembléia Geral sera resolvido pelo Presidente,
constando em ata.

§ 1° - Uma vez convocada a Assembléia Geral, ficam suspensas as transferéncias de titulos de propriedade, até o
dia da sua realizag&o.

§ 2° - Cada socio tera tantos votos quantos titulos de propriedade possuir, contudo, o direito de voto somente
podera ser exercido se socio estiver em dia com suas obrigagdes e mediante a apresentagdo da Carteirinha do
CCPIU, para cada titulo e estando todas elas validas.

Artigo 60 - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo registrados em livro préprio por um dos secretarios e a
respectiva Ata devera ser aprovada e assinada pelos membros da mesa, imediatamente apés o encerramento dos
trabalhos.

Il - DA DIRETORIA

Artigo 61 - A Diretoria é o Orgéo executivo da Administragdo do Clube de Caca e Pesca ltorord de Uberlandia,
composta por:

| - Presidente.
Il - 1° Vice-Presidente.
Il - 2° Vice-Presidente.
IV - Secretario.
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V - 1° Vice-Secretério.

VI - Tesoureiro.

VII - 1° Vice-Tesoureiro.

VIII - Consultor Juridico e Orador.

IX - Diretor Social e Relagdes Publicas.

X - Diretor de Patriménio.

Xl - Diretor Geral de Esportes.

XlI - Diretor de Esportes Aquaticos.

XIII - Diretor de Esportes de Campo e Futsal.

XIV - Diretor de Esportes de Recreacéo.

XV - Diretor de Tiro.

XVI - Diretor de Aeromodelismo.

XVII - Diretor de Esportes Automobilisticos.

XVIII - Diretor Ambiental.

paragrafo Unico — A Diretoria podera contar com uma Comiss&o de Sindicancia composta por acionistas, nomeada
pelo Presidente, sem direito a voz e voto nas reunies, sendo seus membros voluntarios € nos mesmos moldes do §
2° do Art 63.

Artigo 62 — A posse da Diretoria ocorrera simultaneamente com a posse do Conselho Fiscal, no maximo até 30 dias
apds a realizagdo da Assembléia Geral que os elegeu.

§ 10— O Presidente da Diretoria que estiver findando o mandato abrirg a reunido, dara posse aos eleitos dos dois
Orgéos da Administragdo e passara a diregdo da reunido ao novo Presidente do Clube. No caso de tratar-se de
reeleicdo, o Presidente do Conselho cuja gestao estiver vencendo, dara posse ao Presidente da Diretoria reeleito e
este, assumindo o seu cargo e a direcdo da reunido, dard continuidade & posse dos demais diretores e
conselheiros.

§ 20 - Os cargos da Diretoria, serdo preenchidos por sécios acionistas que pertengam ao quadro social ha mais de
social ha mais de 2 (dois) anos, exceto para o cargo de Presidente e Vice e Presidente, cujo prazo devera ser de 5
(cinco) anos, computado, se for o caso, o tempo imediatamente anterior em que tiver pertencido a outra categoria,
todos com maioridade civil e em gozo de seus direitos sociais.

§3° - E vedada a contratagdo, direta ou indiretamente, de parentes de membros da Diretoria, até o 30 grau inclusive,
para a realizagdo de qualquer servigo ou atividade para o CCPIU;

Artigo 63 - O mandato da Diretoria tera a duragéo de 2 (dois) anos, iniciando-se, até trinta dias apds a eleicéo,
mediante Termo de Posse lavrado em livro préprio e o término do mandato coincidird com a posse da Diretoria
eleita para a gestéo seguinte.

§ 1° - Os membros da Diretoria poderao se reeleger uma Unica vez, desde que aprovadas as contas da sua gestao
na Assembleia especialmente designada para tal fim e preenchidos todos os requisitos estatutarios.

§ 2° - O exercicio nas fungdes de Diretoria € gratuito, sendo vedado o recebimento de qualquer remuneragao, “pro-
labore”, gratificagdes ou outro pagamento a qualquer titulo, sendo seus mandatos considerados como relevantes
servigos prestados ao Clube de Caca e Pesca Itorord de Uberléndia.

Artigo 64 - As resolugdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos, com a presenca minima de 10
(dez) de seus membros, exceto quando for exigido quorum especial. Das reunides que nédo se realizarem por falta
de “quorum” sera lavrada Ata sumaria, constando os nomes dos faltosos.

paragrafo unico — A Diretoria reunir-se-a obrigatoriamente de 15 em 15 dias ou sempre que necessario, mediante
convocacao de seu Diretor Presidente ou de seu substituto e com a lavratura da respectiva Ata.

Artigo 65 - O Diretor que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas, durante um exercicio, salvo
motivo justificado, tera seu cargo considerado vago e a vacancia sera comunicada por escrito ao interessado.
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Artigo 66 - O mandato dos Diretores se extingue:

a - pelo término do prazo de sua duragéo;
b - Antes do término do prazo, por morte, afastamento médico, renuncia, interdi¢éo, destitui¢édo ou
eliminag&o.

| - Constituem motivos para a destituicdo ou eliminagéo de diretor a infragdo as normas deste Estatuto e o
ndo cumprimento de deliberacdes da Diretoria.

§ 1° - A perda do mandato do Diretor Presidente implicara na sua substituicdo pelo 1° Diretor Vice-Presidente e
subsequentemente pelo 22 Diretor Vice-Presidente.

§ 2° - Ocorrendo a perda do mandato da Diretoria, o Presidente do Conselho Fiscal assumira a dire¢éo, devendo
convocar nova Assembléia Geral para a eleicdo, no prazo de 30 (trinta) dias seguintes, cuja eleicdo devera ser
realizada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da convocagao, para o término do mandato em aberto da
Diretoria, obedecendo as restrigdes contidas no capitulo X, seus artigos e paragrafos.

§ 3°- O Diretor destituido das fungdes, por atentar contra este Estatuto, ndo podera concorrer a elei¢éo ou integrar a
Diretoria e Conselho Fiscal nos proximos 8 (oito) anos seguintes a destitui¢éo.

Artigo 67 - Competira a Diretoria :

| — Elaborar e alterar o Regimento Interno do CCPIU, observando os preceitos estatutarios e atendendo as
necessidades administrativas atualizadas;

Il - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, suas préprias resolugdes, as dos
demais Orgaos do Clube, e as determinag6es Oficiais (alvaras) do Poder Judicirio;

[l - Administrar o Clube de Caga e Pesca ltoror6 de Uberlandia e estruturar seus servigos internos, o
orgamento anual e os principios de organizagao racional do trabalho;

IV - Organizar e encaminhar ao Conselho Fiscal, até 31 de janeiro, o relatério de sua administragdo, o
balango geral do Clube de Caga e Pesca Itoror6 de Uberlandia, acompanhados das contas de receita e
despesa, encerrado em 31 (trinta e um) de dezembro, para parecer;

V - Promover a arrecadacgéo das rendas;

VI - Propor ao Conselho Fiscal medidas de carater econdmico ou financeiro;

VII - Admitir e readmitir associados, nos termos contidos neste Estatuto;

VIIl - Analisar, redigir e propor ao Conselho , em reunido conjunta, a alteragéo do Estatuto e, se aprovada,
convocar a Assembléia Geral para deliberar quanto a reforma;

IX - Submeter ao Conselho os casos omissos no presente Estatuto para serem examinados;

X - Interpretar e decidir sobre casos omissos no seu Regimento Interno, “ad referendum" do Conselho
Fiscal;

Xl - Remanejar as dotagdes orgamentarias desde que pertencentes a mesma categoria econémica;

XII - Propiciar ao Conselho Fiscal todo 0 apoio para que possam exercer integralmente suas atribuigdes;

XIII - Autorizar locagdes das dependéncias do Clube;

XIV- Autorizar alienagdo de equipamentos obsoletos, bens, objetos e materiais inserviveis,
desnecessarios ao Clube e, se for o caso, através de concorréncia de melhor prego.

XV - Expedir autorizagdes especiais para que ndo socios freqlentem as dependéncias do Clube,
observando-se o disposto neste Estatuto e no Regimento Interno;

paragrafo Unico — A Diretoria fixara normas para o credenciamento e para a expedi¢do de autorizagdes especiais,
com isengéo ou ndo de taxas, que constaréo do seu Regimento Interno.

XVI - Coibir a entrada do associado, contribuinte ou acionista, as dependéncias do Clube, que esteja em
atraso com a Tesouraria, tais como: pagamento da taxa de manutencao, prestacao de titulo patrimonial,
cheque sem fundos etc, até quitar ou atualizar a divida, independente de qualquer notificagao;

XVII - Instaurar, através de procedimento proprio contra socios acionistas e a seus dependentes, para
apurar violagbes as normas estatutarias;
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XVIII - A pedido justificado de qualquer sécio, a Diretoria se obriga a exigir atestado médico de qualquer
associado sob suspeita de moléstia infecto-contagiosa ou repugnante.

XIX = Em caso de constatacdo de moléstia infecto-contagiosa ou repugnante, a Diretoria tomara as
seguintes medidas:

a)Suspenderéa o sdcio pelo prazo necessario ao tratamento , ficando 0 mesmo isento do pagamento
das mensalidades, se contribuinte, durante o periodo de seu afastamento

b) Se a referida doenga for incuravel e transmissivel, a frequéncia das dependéncias do clube
dependera de laudo médico atestando sua possibilidade.

XX - Responder aos requerimentos apresentados formalmente pelos socios.

Artigo 68 - A Diretoria ficara investida dos mais altos poderes para praticar todos os atos da gestdo concernentes
aos fins e objetivos do interesse comum do Clube de Cacga e Pesca ltororé de Uberlandia, ndo podendo, entretanto,
transigir, renunciar direitos, alienar, adquirir, compromissar, hipotecar, empenhar, contrair empréstimo, ou, por
qualquer forma, onerar os bens do Clube de Caga e Pesca ltorord de Uberlandia, sem prévia autorizagdo do
Conselho Fiscal e observando-se o previsto no art. 55 e seus paragrafos.

§ 1°- A Diretoria podera cobrar ingresso, a fim de tornar exequiveis empreendimentos sociais, artisticos, esportivos
e outros, de todos os sdcios que comparecerem, sem excegao.

§ 2°- A Diretoria podera locar as dependéncias sociais para a realizacéo de eventos, beneficentes ou ndo, que
gerem renda financeira as entidades com cobrangas de ingressos indistintamente.

Artigo 69 - Somente o Diretor Presidente e o Tesoureiro terdo competéncia para assinar, em conjunto, cheques e
todos os documentos que importem em obrigacdes financeiras.

paragrafo Unico — Os respectivos vices assinarao em suas faltas e impedimentos .

Artigo 70 - Todos os Diretores, inclusive os faltosos as reunides sem justificativa, seréo solidarios pelos atos
aprovados pela Diretoria, com excecdo daqueles que, vencidos na votagao, fizerem constar na ata da reunido seu
voto contrario.

paragrafo unico - Os membros da Diretoria ndo responderao subsidiariamente pelas obrigagdes que contrairem
em nome do Clube na prética de atos legais e regulares de suas gestdes.

Artigo 71 - Competira aos Diretores:
| - Participar ativamente dos diferentes problemas do Clube, tomando prontamente as providéncias que
julgarem necessarias, e dando conhecimento a Diretoria com a maior brevidade;
Il - Colaborar na montagem da previsdo orgamentaria, boletins informativos e mensagens aos associados,
relatorios e expediente aos outros Orgaos;
Il - Comporem comiss&o especial de transicdo que tera a finalidade de informar a nova Diretoria eleita os
diversos assuntos de importancia, envolvendo questdes relativas ao montante de recursos disponiveis,
eventuais dividas, processos judiciais em andamento, contratos com terceiros e outros assuntos de
interesse administrativo.
IV — Respeitar e colaborar, no que compete a cada um, na execugédo do que dispde o item |l do Art 67.

Artigo 72 - Competira privativamente:
| - ao Diretor Presidente, também chamado Presidente do Clube:
a - Representar o Clube de Caga e Pesca ltororé de Uberléndia, ativa e passivamente, judicial ou
extra-judicialmente, podendo nomear representante integrante da Diretoria, para fins especificos;
b - Convocar a Diretoria , presidir suas reunides e fazer executar suas decisoes;
¢ - Visar documentos de contas a pagar, depois de conferidas e assinadas pelo Tesoureiro;
d - Emitir cheques e ordens de pagamento em conjunto com o Tesoureiro;
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e - Apresentar em tempo habil ao Conselho Fiscal, o relatério da Diretoria, demonstragéo de
resultado, balangos e balancetes e outros documentos previstos no presente Estatuto;
f - Supervisionar a administragdo, adotando as providéncias adequadas ao eficiente entrosamento
dos diferentes setores e Orgaos Administrativos;
g - Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos referentes a propriedade, bens,
titulos e direitos, que constituem o patriménio;
h - Prestar as informagdes solicitadas pelo Conselho Fiscal;

i - Superintender, fiscalizar e intervir na administragdo do Clube.
j - Assinar, juntamente com o Secretario, os titulos honorificos e distingdes conferidas pelo Clube.
|- Indicar a comissao de sindicancia e fixar o numero de membros.

[l - Aos Diretores Vice-Presidentes:

a - Substituir o Diretor Presidente nos casos de falta ou impedimento, inclusive podendo emitir
cheques e ordens de pagamento em conjunto com o Diretor Financeiro;

b - Auxiliar o Diretor Presidente, dividindo com ele as tarefas que lhe compete;

¢ - Assumir a diregéo do Clube conforme disposto no Artigo 66, paragrafo 1°;

d - Presidir, por nomeagao do Diretor Presidente, procedimento disciplinar para apurar infracdes
disciplinares previstas neste Estatuto.

[Il — Ao Diretor Secretario:

a - Redigir a correspondéncia de maior responsabilidade, colaborando na confecgéo de circulares,
boletins e expedientes enderecados aos diferentes Orgéos do Clube;

b - Superintender todo o servigo de Secretaria;

¢ — Assinar a correspondéncia ,

d - Secretariar as reunides da Diretoria, preparando todos os elementos necessarios a possiveis
solicitagbes, redigir, lavrar e assinar as respectivas atas, registrando o comparecimento dos
Diretores;

e - Ter a seu cargo, ordenadamente, todo o arquivo em dia, o livro referente aos titulos patrimoniais
com anotagdes atualizadas, controle de associados, portadores de autoriza¢des especiais efc;

f - Acompanhar a tramitagao de toda correspondéncia;

g - Propor a Diretoria a adogdo de providéncias que julgar oportunas para o aprimoramento dos
servigos afetos a Secretaria, bem como admissdo, demissdo e vencimentos de seus auxiliares,
vedada a admissdo de parentes, até o 3° grau inclusive, de membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal;

h - Expedir as convocagdes para as reunides, conforme disposto no paragrafo tnico do Artigo 91;

paragrafo Unico — Ao primeiro vice Secretario compete, substituir o Secretario nas suas faltas e impedimentos, bem
como exercer as fungdes por ele delegada;

[V — Ao Diretor Tesoureiro:

a - Dirigir a Tesouraria e contabilidade do Clube de Caga e Pesca Itorord de Uberlandia e té-la sob
sua responsabilidade, organizando os trabalhos e respondendo pelo expediente sob sua guarda,
exercer efetivo controle sobre papéis, valores, numerario, livros contabeis € demais elementos
referentes a tesouraria;
b - Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, contratos, os cheques e ordens de pagamento;
¢ - Determinar o0 pagamento de todas as despesas que tenham sido autorizadas pela Diretoria;
d - Exercer efetivo controle sobre débitos de associados, efetuando periodicamente levantamento
a respeito, e levando seus resultados ao conhecimento da Diretoria ;
e - Manter estreito contato com a contabilidade, diligenciando no sentido de que os balancetes,
balangos e outros documentos contdbeis, sejam apresentados pontualmente;
f - Interpretar e analisar os balancetes e balangos e apontar as distorgdes porventura apresentadas;
g - Acompanhar o comportamento das diferentes verbas orgamentarias e compara-las com as
despesas efetuadas, fazendo os reparos pertinentes;
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h - Organizar o fluxo de caixa, investir no aprimoramento do servigo, sugerir alteragdes no plano
de contas, submetendo suas apreciagdes a consideragédo da Diretoria ;

i - Manter depositada em conta bancaria todas as importancias recebidas, e autorizar pagamentos
somente através de cheques ou ordens de pagamento;

j - Manter a gestéo financeira proficua através de escolha de melhores condigdes para aplicagéo e
captagéo de recursos financeiros.

Paragrafo unico - Compete ao | ° Vice-Tesoureiro, substituir o Tesoureiro nas suas faltas e impedimentos, bem
como exercerem as fungdes delegadas pelo Tesoureiro.

V- Ao Consultor Juridico e Orador.

a- dar pareceres atinentes ao seu cargo.

b- Discursar e explanar em atos e solenidades, reunides civicas e visitas ilustres, em nome do
Clube.

c- liderar os debates sobre os diversos assuntos em pauta nas Assembléias Gerais.

VI - Ao Diretor Social e Relagdes Publicas:

a- organizar, coordenar e dirigir as atividades sociais do Clube, em harmonia com o setor
promovente.

b - designar os auxiliares necessarios a promogao e realizagao de festas sociais

c - organizar, dirigir e manter a ordem no Clube, levando ao conhecimento do Presidente as

irregularidades que encontrar e que demandem providéncias deste

d - estabelecer e orientar as relagdes externas do Clube, a fim de possibilitar o progresso constante

€ 0s objetivos visados.

VII - Ao Diretor do Patriménio:
a - a guarda e a manutencéo de todos os bens méveis e imoveis do Clube.
b - determinar a inscrigdo de todos os bens incorporados ao patriménio do Clube, no livro “Inventario
do Patrimdnio
c- fiscalizar a atualizagao do livro “Inventario do Patriménio”.

VIII - Ao Diretor Geral de Esportes:
a - incentivo da pratica de todos os esportes que forem permitidos dentro do Clube.
b - Indicar & Diretoria, que 0s nomeara, os auxiliares para as diversas promogdes e sec¢oes
esportivas que organizar, em harmonia com o Diretor respectivo.
¢ - manter intercdmbio com os demais Clubes desta cidade, do Estado e do Pais, para maior
projecédo do Clube e maior interesse dos associados;
d - gerenciar as demais modalidades de esporte em conjunto com o Diretor respectivo.

IX - Ao Diretor de Esportes Aquaticos:
a - dirigir os esportes aquaticos: canoagem, pélo aquatico, pesca, praticados no interior do Clube.

X - Ao Diretor de Esportes de Campo e Futsal:
a - dirigir os esportes de campo: volei, basquete, futebol de grama, futsal, ténis etc.

Xl - Ao Diretor de Esportes de Recreagao:
a - dirigir os seguintes esportes: arco e flecha, bochas, handebol, lutas, malhas, patins, peteca,
pingue-pongue, tamborete, xadrez, damas e outros;

XII - Ao Diretor de Tiro:
a- Dirigir e coordenar a pratica de tiro ao alvo e tiro aos pratos.

XIII - Ao Diretor de Aeromodelismo:
a - dirigir e coordenar a pratica de aeromodelismo no Clube.
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XIV - Ao Diretor de Esportes Automobilisticos:
a - dirigir e coordenar esportes relacionados com corridas de veiculos: automoveis, kart, motos.
ciclismo, motocross.

XV - Ao Diretor de Meio Ambiente:
a - Zelar pelo patrimdnio ambiental;
b - Administracao de residuos;
¢ - Participar na organizacao de todos 0s eventos que se relacionam com o meio ambiente e outros.

Paragrafo tnico — Os diretores de esporte, a excecdo do Diretor Geral, deverdo ter envolvimento com os esportes
de suas respectivas areas.

[ - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 73 - O Conselho Fiscal é um Orgao da Administragao do Clube de Caca e Pesca ltororé de Uberlandia e sera
composto por 05(cinco) membros efetivos e 05 (cinco) suplentes, todos socios acionistas que pertengam ao quadro
social, eleitos simultaneamente com os membros da Diretoria.

Artigo 74 - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes seréo eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, no més
de janeiro, para um mandato de 2 (dois) anos e o término do mandato coincidira com a posse de seus sucessores.

§ 1°- Os membros do Conselho Fiscal poderdo se reeleger uma Unica vez, desde que preenchidos todos os
requisitos estatutarios.

§ 20 - E vedada qualquer espécie de remuneracdo aos membros do Conselho Fiscal, sendo seus mandatos
gratuitos e considerados como de relevantes servigos ao CCPIU.

Artigo 75 - A posse dos novos Conselheiros ocorrera simultaneamente com a posse da Diretoria, no maximo até 30
(trinta) dias depois da realizagdo da Assembléia Geral de eleicao.

§ 1°- Na primeira reunido, o Conselho Fiscal elegera seu Presidente e seu Secretario, em elei¢des distintas e em
escrutinio secreto dentre os membros que se candidatarem. Nao havendo interessados, serdo eleitos aqueles que
aceitarem o cargo e o Conselho anuir.

§ 2°- Eleitos, dar-se-a posse ao Presidente e o Secretario que assumirdo os cargos.

Artigo 76 - O Presidente e o Secretario do Conselho Fiscal, ao término de seus mandatos, poderéo candidatar-se a
reeleicao.

Artigo 77 - O Conselheiro ndo podera afastar-se do cargo. E caso ocorra a necessidade de afastamento, a sua
vaga sera preenchida pelo suplente, obedecendo-se a ordem de classificagdo, sem possibilidade de retorno no
mesmo mandato.

paragrafo unico — O conselheiro que infringir as normas deste Estatuto ou ndo cumprir deliberagdo do Conselho
Fiscal sera destituido de suas fungdes e nao podera concorrer a eleigdo ou integrar o Conselho Fiscal e a Diretoria
nos proximos 08 (oito) anos seguintes a destituicao.

Artigo 78 - Vagando o cargo de Presidente do Conselho, seu sucessor sera eleito para o término do mandato dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, em reunido convocada extraordinariamente pelo Secretério e este respondera pela
presidéncia até posse do eleito.

PARAGRAFO UNICO - Vagando simultaneamente o cargo de Presidente e de Secretario, seus substitutos, para o
término do mandato, serdo eleitos em reunido extraordinaria convocada pelo Conselheiro mais antigo no quadro
social.
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Artigo 79 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| - Ordinariamente :
a - a cada 90 (noventa dias) sempre na segunda quinzena do més e

Il - Extraordinariamente:
a - A qualquer tempo, a critério de seu Presidente sempre que tiver de apreciar assunto de interesse
social;

Artigo 80 - Os membros do Conselho Fiscal que, sem justificativa, faltarem a até 3 (trés) reuniées consecutivas ou a
5 (cinco) alternadas numa mesma gestdo, serdo substituidos pelos suplentes, enquanto perdurar o mandato da
Diretoria, respeitada a ordem de classificagéo.

paragrafo Unico — A justificativa da falta devera ser encaminhada a mesa Diretora do Conselho na propria reunido
em que faltou ou até a subsequente.

Artigo 81 - Ao Conselho Fiscal competira:
a - Estudar e emitir parecer sobre questdes que lhe forem apresentadas pela Diretoria;

b- Fiscalizar a administragéo financeira do Clube e emitir parecer sobre a prestagdo de conta
anual, encaminhando para apreciacdo ou aprovacdo final a Assembléia Geral Ordinaria
convocada para esse fim, no més de fevereiro de cada ano, para aprovagdo em Assembleia;

¢ - Julgar os recursos interpostos contra atos da Diretoria e apelos contra atos do proprio Conselho;

d - Julgar e emitir parecer referente pedido impugnagao eleitoral.

e - solicitar, se assim entender, a realizacdo de auditoria independente, as expensas do CCPIU,
para validar os relatérios contabeis a serem apreciados pela Assembléia, sob pena de responder
solidariamente com a diretoria por eventuais irregularidades.

Artigo 82 - O Conselho Fiscal é soberano em suas decisdes, entretanto podera revé-las 1 (uma) Unica vez, através
de recurso interposto dentro do prazo de 10 (dez) dias da data da notificagdo e seréo necessarios os votos vélidos
de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

paragrafo Unico - As reunides para apreciagao de recursos, serao solicitadas:
a - pelo Presidente do Conselho,
b - por 1/3 (um tergo) de seus membros,
¢ - pela Diretoria,

Artigo 83 - Nao podera ser membro do Conselho Fiscal parentes, até o 3° grau e inclusive, de membros da Diretoria
ou do préprio Conselho Fiscal;

Artigo 84 - Os membros do Conselho Fiscal ndo responderéo pessoalmente pelas obrigagdes que contrairem por
atos legais e regulares que praticarem no exercicio de sua fungdo, mas assumirdo a responsabilidade pelos
prejuizos eventualmente causados se contrariarem o contido neste Estatuto.

CAPiTULQX
DAS ELEICOES.

Artigo 85 - Qualquer sécio acionista que preencha os requisitos previstos neste Estatuto, pode pretender investidura
em cargo eletivo para a Diretoria e o Conselho Fiscal.

§ 1° - Sdo condigdes de elegibilidade:

20



a — Para membro da Diretoria e Conselho Fiscal: Ser sécio acionista, maior de 18 anos e atender ao
disposto nos artigos 62, §2° e 73.

b - Estar em gozo de seus direitos sociais;

¢ - Nao possuir penalidade prevista no Artigo 37, alinea "b", nos Ultimos 5 (cinco) anos;

d - N&o podera inscrever-se em mais de uma chapa.

§ 2° - S&o inelegiveis:

a- O associado que tenha sido condenado em processo criminal, com sentenga de mérito,
confirmada em segunda instancia.
b- O associado que nao tiver reputagao e moral ilibada,

Artigo 86 - Somente poderdo concorrer as vagas para a Diretoria e 0 Conselho Fiscal os candidatos que
preencham os requisitos previstos nos Paragrafos §1° e §2° do Artigo 85, obedecendo ao seguinte procedimento:

a- Até 30 (trinta) dias antes da Assembléia Geral de Eleigdes, o candidato a Presidente da
Diretoria, que no caso representa todos os outros membros da chapa, protocolara na Secretaria
do Clube, requerimento pleiteando o registro da chapa completa, assinada por todos os
componentes.

b- A Diretoria tem 3 (trés) dias para analisar a chapa apresentada, dentro dos preceitos
estatutarios, e expedir resposta ao signatario do requerimento.

c- Se houver impedimento de algum membro, poderd este ser substituido no prazo de até 5
(cinco) dias.

d- Aprovada a chapa, o candidato a Presidente tera direito a uma lista atualizada dos acionistas, a
ser fornecida pelo CCPIU.

| - Ao requerer a inscrigdo, cada interessado ja estara indicado no cargo pretendido e podera incluir junto ao
nome, o apelido pelo qual é conhecido.
Il - A localizag&o das chapas na cédula obedecera a ordem do registro de cada uma.

§ 1° - A divulgacédo da data das EleicOes sera realizada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, por meio
da imprensa local (art. 55), ndo desobrigando o que dispdem o Parégrafo unico do Artigo 85 e o Artigo 86.

§ 2° - A Secretaria mantera afixados, a partir do encerramento das inscricdes até o encerramento das elei¢oes, em
lugar visivel na sede do Clube de Caga e Pesca Itororé de Uberlandia, os nomes dos candidatos inscritos e o cargo
pretendido;

§ 3° - Até 5 (cinco) dias depois de encerradas as inscricdes, qualquer sdcio acionista em gozo de seus direitos
sociais e participante do certame eleitoral, podera representar a Diretoria pela impugnagéo do registro dos
candidatos, oferecendo prova dos motivos. Se for comprovada ma fé com intengdo de tumultuar o processo
eleitoral, o denunciante sera suspenso do Clube até apds a realizagao do pleito.

§ 4° - O candidato que sofrer a representa¢do de impugnacéo sera notificado pela Diretoria a apresentar sua defesa
dentro de 2 (dois) dias Uteis e os autos serdo encaminhados ao Conselho Fiscal que dentro de 3 (trés) dias devera
apresentar parecer e decis&o.

Artigo 87 - Os candidatos a eleicdo para a Diretoria e Conselho fiscal, deverao inscrever-se, em conjunto, formando
uma Chapa e denominando-a com nome fantasia, observando os prazos e condig¢des previstos neste Estatuto.

Artigo 88 - A Assembléia Geral Ordinéria, convocada de acordo com os Artigos 55, 63, 74 e respectivos paragrafos
e alineas para eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal, tera votagéo secreta com duragéo das 08:00 h as 16:00 h.

paragrafo unico - As cédulas para a votagao serdo fornecidas pela Diretoria em exercicio, delas constando os
nomes dos Presidentes das chapas, de acordo com a inscricdo e também fornecera, no dia da elei¢do, ao
Presidente da Assembléia Geral, relagdo dos sécios titulares, com direito a voto, em ordem alfabética e onde
assinara presenca, bem como todo o material para o processamento das elei¢oes.

21



Artigo 89 - A votagéo serd iniciada pelo Presidente da Assembléia Geral que passara a presidéncia dos trabalhos a
um dos Secretarios, para votar. Depois de ter votado, reassumindo a Presidéncia determinara aos Secretarios que
exercam o seu direito de voto. A seguir, indicara um dos Secretarios para que coordene a chamada dos sécios pela
ordem de chegada (fila), assinem o livro de presenca, recebam a cédula e votem, verificando se consta da relagéo
fornecida pela Diretoria; o outro Secretério seré designado para orientar os mesarios e eleitores, até que se esgote 0
horario de votacdo constante no Edital, quando entdo o Presidente da Assembléia Geral declarara encerrada a
votacao e tera inicio os trabalhos de apuragéo dos votos.

§ 1°- O Presidente da Assembléia Geral nomeara os escrutinadores que, em local separado dos participantes, mas
a vista dos demais membros e dos candidatos, abrirao as urnas e contardo os votos, observando se o nimero de
cédulas, devidamente autenticadas, coincide com o de votantes.

§ 2° - Alincoincidéncia entre o0 nimero de votantes e o de cédulas encontradas nas urnas, ndo constituira motivo de
nulidade da votagéo, desde que néo resulte de fraude comprovada ou que a diferenca ndo influencie no resultado
final;

§ 3°- Serdo nulos os votos:
a - Rasurados e nao identificaveis;
b - Quando a assinalagéo estiver colocada fora do quadrilatero préprio e torne duvidosa a
manifestag@o de vontade do eleitor;
¢ — Para as 2 (duas) ou mais chapas.
d- Cédulas nao autenticadas pela mesa;
e- Com palavrdes e/ou ofensas;

Artigo 90 Seréa considerada eleita a chapa que alcancar 50% (cinqlienta por cento) mais 1 (um) dos votos vélidos
apurados.

§1° - Caso a eleigdo ndo alcance 50% (cinqlienta por cento) mais 1 (um) dos votos validos, haja empate ou néo se
registre chapa para participar, a Diretoria convocara nova eleigao dentro dos préximos 60 (sessenta) dias, abrindo-
se oportunidade para novas inscri¢oes de candidatos.

§ 20 - A Diretoria em exercicio permanecera cumprindo o0 seu mandato até a posse da nova Diretoria

§ 3° - Encerrada a apuragéo referente a elei¢do dos candidatos a Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente da
Assembléia Geral proclamara a chapa vencedora.

_CAPITULOXI ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 91 - Extingue-se o Clube de Cacga e Pesca Itororé de Uberléndia, por proposta que estabelega critérios para a
extingdo, fusdo ou liquidagdo, homologada em duas reunides conjuntas e consecutivas da Diretoria e Conselho
Fiscal, e aprovada pela Assembléia Geral, conforme disposto na alinea “b”, do Paragrafo 2o do Artigo 55, que
decidira também sobre o destino do patriménio social.

paragrafo Unico — A Assembléia Geral sera instalada com a presenga de 50% (cinquenta por cento) e mais 1 (um)
dos sdcios proprietarios e a votagdo minima para a aprovagao sera também de 50% (cinglenta por cento) mais um
(1) dos votos dos acionistas do Clube, computando-se os votos em branco.

Artigo 92 - O Clube de Caga e Pesca ltoror6 de Uberlandia  nao tem fins lucrativos, néo distribuindo dividendos a
seus associados e os membros de seus Orgdos administrativos ndo recebem remuneragdo, sendo gratuito o
exercicio de seus cargos.

Artigo 93 - A Diretoria ndo podera contribuir, a custa dos cofres do Clube de Caca e Pesca Itorord de Uberlandia,
para quaisquer fins estranhos aos objetivos sociais do Clube.

Artigo 94 - A responsabilidade dos Diretores cessara com a aprovagdo das contas pelo Conselho Fiscal e da
Assembléia Geral de que trata a alinea “a” do Artigo 55.
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Artigo 95 - A regulamentacao e exploragdo de jogos permitidos em lei, em dependéncias préprias para tal fim, fica
sob a competéncia da Diretoria.

Artigo 96 - O ano social do Clube de Caga e Pesca ltoror6 de Uberlandia coincidira com o ano civil.

Artigo 97 - Fica vedado aos membros dos Orgdos administrativos prestar servicos remunerados ao Clube de
Caca e Pesca Itororé de Uberlandia e s6 poderéo fazé-lo, depois de dois anos do término do mandato.

Artigo 98 - Nas placas comemorativas de inaugura¢do ou reinauguragdo poderdo constar, além do nome do
Presidente, os dos membros da Diretoria responsavel pela obra e o periodo do mandato.

Artigo 99 - Toda proposta de alteragéo do Estatuto do Clube de Cacga e Pesca Itororé de Uberlandia devera ter a
aprovagao de 2/3 (dois tergos) da Diretoria € do Conselho Fiscal ou requerimento dos associados, nos termos do
art. Artigo 56, § 2°, letra 'c', para posteriormente ser encaminhada a votagdo em Assembléia Geral, convocada para
esse fim.

Artigo 100 - O presente Estatuto entrara em vigor apés sua aprovagao em Assembléia Geral, devendo ser levado a

registro no prazo maximo de 5 (cinco) dias, criando-se de imediato uma comissao de transigao, para administrar o
clube e convocar as elei¢des no prazo méximo de 90 (noventa) dias.
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