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PREFEITURA DE UBERLANDIA

Mensagem n° 35/2018/PAL

Uberlandia-MG, 2 de abril de 2018.

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacdo dessa
Casa Legislativa, o Projeto de Lei n° 020/2018 anexo, que
“AUTORIZA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ORCAMENTO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO AS ENTIDADES QUE MENCIONA NO
VALOR DE R$ 210.000,00 (DUZENTOS E DEZ MIL REAIS) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Nos termos da Exposicdo de Motivos anexa, busco nos
integrantes dessa Casa o acolffimento necessario para aprovar o
presente Projeto de Lei, por ser ge interesse publico.

Y .
ODELMO LEAO
Prefeito
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PROJETO DE LEIN® 020/2018

AUTORIZA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS
DO ORCAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO AS ENTIDADES QUE MENCIONA
NO VALOR DE R$ 210.000,00 (DUZENTOS E
DEZ MIL REAIS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE UBERLANDIA,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo fica autorizado a promover a
transferéncia de recursos do orgamento da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitagdo, constante da Lei n°
12.860, de 19 de dezembro de 2017, no valor de R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais), as entidades descritas no Anexo desta Lei.

Art. 2° Para atender as despesas com a execugao desta Lei,
nos termos do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de
1964 e suas alteragdes, serdo utilizados recursos provenientes da
dotacdo orgcamentaria 08.244.4004.2.634, unidade orgamentaria
02-010, subunidade orgamentaria 02-010-002, elemento de despesa
3.3.50.43, no valor de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais),
previstos na Lei n°® 12.860, de 2017.

sta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

[.dia, 2 de abril de 2018.

e i
DELMO LEAO {j§ ‘
Prefeito & . _ gs-0
j&v.\ W’AKM/‘L
IRACEMA BARBOSA MARQUES

Secretaria Municipal de Des. Social, Trabalho e Habitagdo
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ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA - P.M.U

UNIDADE ORGAMENTARIA: 02-010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITAGAO

SUBUNIDADE ORGAMENTARIA: 02-010-002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

PROGRAMATICA: 08.244.4004.2.634

ELEMENTOS
ENTIDADES CNPJ TOTAL
3.3.50.43
Carol - Casa de Amparo Infantil 09.538.118/0001-42 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00
Fundagdo Magdnica Manoel dos Santos 20.733.911/0018-83 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00
Missdo Sal da Terra - Unidade | 20.734.604/0023-84 R$ 35.000,00 R$ 35.000,00
Missado Sal da Terra - Unidade Il 20.734.604/0020-31 R$ 35.000,00 R$ 35.000,00
Ntcleo Servos Maria de Nazaré 21.236.930/0001-19 R$ 60.000,00 R$ 60.000,00

Total Geral

R$ 210.000,00

Uberlandia, 22 de fevereiro de 2018.

GLEICIMAR ABADIA DA SILVA
Diretora de Relacdes com o Terceiro Setor

%M, @M@AC’W}'
IRACEMA BARBOSA MARQUES

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitacéo
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Exposicao de Motivos n° 002/2018/SEDESTH

Uberlandia-MG, 12 de marco de 2018.

Senhor Prefeito,

Submeto & apreciacéo de Vossa Exceléncia o Projeto de
Lei que “AUTORIZA A TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO
ORCAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO AS
ENTIDADES QUE MENCIONA NO VALOR DE R$ 210.000,00
(DUZENTOS E DEZ MIL REAIS) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Habitagdo — SEDESTH possui como uma das suas
principais competéncias promover agdes socioassistenciais basicas e
especiais de iniciativa publica e da sociedade civil organizada para o
atendimento das necessidades sociais do publico alvo, conforme
preconiza a Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS e a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

Para tanto, a Secretaria disponibiliza servigos, programas,
projetos e beneficios de protecdo social basica e/ou especial para
familias, individuos e grupos que se encontrem em situagbes de
vulnerabilidade e riscos.

Neste cenario, uma das politicas publicas praticadas pela
SEDESTH refere-se aos servicos de acolhimento provisério para
criangas e adolescentes sob medida de protegdo, de acordo com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, e em situagéo de risco pessoal,
cujas familias ou responsdveis encontrem-se temporariamente
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Assim sendo, faz-se necessaria a proposicdo de
cooperagao mutua, através do repasse de recursos, advindos de
transferéncia do Fundo Nacional de Assisténcia Social ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social, no valor de R$ 210.000,00 (duzentos e
dez mil reais), as entidades descritas, a serem utilizados conforme
Planos de Trabalho anexos, ampliando, desta forma, a rede
socioassistencial do Municipio e assegurando o servico de acolhimento
institucional. Eis as entidades: Carol — Casa de Amparo Infantil (R$
40.000,00 — quarenta mil reais) com meta de atendimento a 12 (doze)
criancas e/ou adolescentes, Fundacdo Magbnica Manoel dos Santos
(R$ 40.000,00 — quarenta mil reais) com meta de atendimento a 12
(doze) criancas e/ou adolescentes, Missdo Sal da Terra — Unidade |
(R$ 35.000,00 — trinta e cinco mil reais) com meta de atendimento a 10
(dez) criangas e/ou adolescentes, Missdo Sal da Terra — Unidade Il (R$
35.000,00 — trinta e cinco mil reais) com meta de atendimento a 10
criangas e/ou adolescentes e Nicleo Servos Maria de Nazaré (R$
60.000,00 — sessenta mil reais) com meta de atendimento a 20
criangas e/ou adolescentes.

Ademais, a parceria com entidades do Terceiro Setor tem
demonstrado agilidade no atendimento a populagéo alvo, bem como

economicidade das acdes praticadas.

No mais, segue declaracdo de compatibilidade
orgcamentaria da proposi¢cdo aos instrumentos legais.

Essas, Senhor Prefeito, sdo as razbes pelas quais
submeto a consideracédo de Vossa Exceléncia o Projeto de Lei em

questao.

Respeitosamente,

N, .
0_ A

IRACEMA BARBOSA MARQUES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitagdo
Tl
/ (‘) o?gldue\
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PARECER n° 003/2018/SEDESTH
Uberlandia-MG, 12 de marco de 2018.

Referéncia: Exposicado de Motivos n° 002/2018/SEDESTH

I. RELATORIO.

Trata-se de Projeto de Lei que visa a autorizacao para que
o Poder Executivo promova a transferéncia de recursos no valor de R$
210.00,00 (duzentos e dez mil reais), do orgamento da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitagcdo, para as
seguintes instituicdes: Carol — Casa de Amparo Infantil, Fundacao
Macgbnica Manoel dos Santos, Missao Sal da Terra — Unidade I, Missao
Sal da Terra — Unidade Il e Nucleo Servos Maria de Nazaré.

E o relatério, passa-se a opinar.

Il. FUNDAMENTAGAO.

Inicialmente, registre-se que a manifestacdo in casu
cinge-se a analise dos aspectos de constitucionalidade e legalidade da
proposicdo apresentada, bem como da observancia da técnica
legislativa, a luz da legislagdo vigente, ndo adentrando, portanto, em
aspectos relativos ao mérito, a conveniéncia e a oportunidade da
pratica da proposta, que estdo reservados a esfera discricionaria do
gestor publico competente, tampouco examinar questdes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira.

O projeto de lei em analise visa o repasse de recursos
financeiros, advindos do Fundo Nacional da Assisténcia Social, para
instituicbes que executam o servico de acolhimento institucional
provisorio para criancas e adolescentes, sob medida de protecdo de
acordo com o Estatuto da Crianca e Adolescente, em situagéo de risco
pessoal, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungéo de cuidado e protecgéo.

f":?.e
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Em sua esséncia, o presente projeto visa dar efetividade,
na esfera municipal, ao comando imposto a todos os Poderes e entes
federados por forga do inciso |, do artigo 30", da Constituicdo Federal,
que, ao instituir o principio da eficiéncia como um dos postulados que
deve reger a Administracdo Publica, incentiva e exige que todos os
entes federados invistam em programas, atividades, agbes e parceiros
capacitados para a modernizacao e aperfeicoamento de sua gestao
operacional, com o objetivo de melhor atender as necessidades mais
prementes da populacdo em geral, e das pessoas e grupos em
situacao de vulnerabilidade, de modo especial.

Verifica-se, portanto, que se ftrata de matéria de
competéncia municipal, nos termos do inciso |, do artigo 30 da
Constituicdo Federal e do artigo 7°%, |, da Lei Organica, que prevéem
expressamente que compete ao Municipio legislar sobre assuntos de
interesse local. Assim, pode e deve o Municipio, autbnomo nos termos
estabelecidos pelo caput do artigo 18° da Constituicido Federal,
remanejar verbas previstas na lei orcamentaria anual para subvencgdo
as entidades do terceiro setor, visando o melhor atendimento da
populac&o beneficiada, lastreado no principio da eficiéncia, disposto no
caput do artigo 374, da Carta Magna.

Por outro lado, a iniciativa privativa do Prefeito Municipal
esta evidente, de acordo com o disposto no artigo 28°, alinea “i”", da Lei

" Art. 30. Compete aos Municipios:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;

2 Art. 7° Compete ao Municipio:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

® Art. 18. A organizagéo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil
compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos
autbnomos, nos termos desta Constituigdo.

¢ Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

5 Art. 28. Sao matérias de iniciativa privativa do Prefeito:
i) os orgamentos anuais.
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Organica, e, analogicamente, no artigo 615, §1°, I, “b” da Constituicéo
Federal, por se tratar de matéria de natureza orcamentaria.

Finalmente, destaque-se que as instituicdes beneficiadas
preenchem as condi¢des e requisitos legais previstos na Lei Municipal
n® 5.775/93, que regulamenta a concessédo de subvengdes sociais no
Municipio, do Decreto Municipal n® 17.415, de 28 de dezembro de 2017
e suas alteracdes, e na Lei Federal n°® 13.019/2014, que “Estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragcdo publica e as
organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacgao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execucgao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboracido, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagao; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaboracédo e de cooperagdo com organizagdes da
sociedade civil; e altera as Leis nos 8.429, de 2 de junho de 1992, e
9.790, de 23 de margo de 1999".

lll. CONCLUSAO.

Ante o exposto, conclui-se pela constitucionalidade formal
e material e legalidade da proposta sob exame, ndo se vislumbrando,
por conseguinte, 6bice juridico ao seu tramite.

~
7]
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JULIANA D‘!EGANI PAES LEME
Assessora Juridica

® Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinérias cabe a qualquer membro
ou Comissdo da Cémara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso
Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais
Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos cidadaos, na forma e nos casos
previstos nesta Constituicado.

§ 1° S&o de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que: (...)

Il - disponham sobre: (...)

b) organizacdo administrativa e judicidria, matéria tributaria e orgamentaria, servicos
publicos e pessoal da administragdo dos Territorios;
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DECLARACAO

Iracema Barbosa Barbosa, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitacéo, residente e domiciliada
nesta cidade, DECLARA, para fins do Projeto de Lei que “AUTORIZA
A TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ORCAMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO AS ENTIDADES QUE MENCIONA NO
VALOR DE R$ 210.000,00 (DUZENTOS E DEZ MIL REAIS) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, referente & Exposicdo de Motivos n°
002/2018/SEDESTH, que o orgamento comporta a realizagdo dos
dispéndios previstos e que, em atendimento ao disposto na Lei
Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000 e suas alteracdes
— Lei de Responsabilidade Fiscal, as despesas do Projeto de Lei em
questao tém adequacao orgcamentaria-financeira na Lei Orgcamentaria
Anual — Lei n® 12.860, de 19 de dezembro de 2017, na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias para 2018 — Lei Municipal n°® 12.769, de 9 de agosto de
2017, e no Plano Plurianual 2018-2021 — Lei Municipal n® 12.853, de 14
dezembro de 2017.

Uberlandia-MG, 12 de margo de 2018.
M‘ g)JWW

IRACEMA BARBOSA MARQUES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitacdo
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Manifestagao n° 017
Uberlandia-MG, 22 de margo de 2018.

Referéncia: EXPOSICAO DE MOTIVOS
N°002/2018/SEDESTH.

Senhor Prefeito,

Dirijo-me a Vossa Senhoria para informar que a proposta
apresentada ndo gerara novas despesas, diretas ou indiretas, bem
como néo acarretara diminuicdo de receitas para. o ente publico,
estando, portanto, adequada a Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio
de 2000 e suas alteragdes — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Atenciosamente,

lunicipal de Financas
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PLANO DE TRABALHO -2018

I- DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

Nome Carol — Casa de Amparo Infantil
CNPJ 09.538.118/0001-42
Endereco Rua Bernardo Cupertino, 44 — Bairro Martins - CEP: 38.400-444
Telefones (34) 3234-6850
E-mail carol-casadeamparoinfantil@uol.com.br
Site
Presidente Anna Laura Crosara Petri Carneiro
RG MG-6.856.658 SSP/MG
CPF 932.426.896-15
Endereco Rua da Carioca, 2005 casa 698 — Bairro Morada da Colina
CEP: 38.411-151
Local de execugao Carol — Casa de Amparo Infantil
CNPJ 09.538.118/0001-42
Endereco Rua Bernardo Cupertino, 44 — Bairro Martins - CEP: 38.400-444

1.1 — Tipo de estabelecimento

() Alugado () Préprio (x) Cedido ( ) Comodato ( ) Outros

1.2 — Horario de atendimento: 24 horas

1.3 — Publico: Crianga e/ou Adolescente

1.4 — Capacidade de atendimentos: 12

II - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

Nome do projeto: Servigo de Acolhimento Institucional — Abrigo

Objetivos a serem alcangados:

- Oferecer acolhimento, provisorio, para criangas e adolescentes afastados do convivio familiar
por meio de medida protetiva;

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagio judicial em contrario;

- Prestar assisténcia integral as criancas e adolescentes, preservando sua integridade fisica e
emocional;

- Favorecer o convivio familiar e comunitario das criangas e adolescentes atendidos, visando a
reintegracdo familiar;

- Promover a reinser¢fo social, comunitaria;

Real necessidade do projeto:

A proposigdo de cooperagdo mutua, através do repasse de recursos oriundo do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, a titulo de subveng@o social, a serem utilizados exclusivamente nas acoes
de assisténcia social a crianga e adolescente acolhidos, faz-se necessaria para fortalecer as a¢des
desenvolvidas neste tipo de acolhimento institucional.

2.1 — A vigéncia estimada da parceria é de: A partir da data de sua assinatura até 31/12/2018.
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2.2 — Leis e normativas especificas a serem seguidas:

Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000; na Lei de Diretrizes Orcamentarias n° 12.769, de
09.08.2017; na Lei Or¢amentaria Anual n° 12.860, de 19.12.2017; Lein® 4.320, de 17.03.1964;
na Lei n° 13.019, de 31.07.2014 e suas altera¢des; no Decreto Municipal n® 17.415, de
28.12.2017: no Decreto 16.926, de 05.01.2017 e alteragdes posteriores; Lei 8069 de 13.07.1990
e Lei Municipal 12.721 de 28.06.2017.

III - DIAGNOSTICO

Considerando situagdes nas quais o afastamento do convivio familiar for a medida mais
adequada, para se garantir condigdes favoraveis ao desenvolvimento de criangas e adolescentes
que se encontram sob medida de protecdo de acordo com o Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente, devido as familias ou responsaveis encontrem-se, temporariamente,
impossibilitados de cumprir sua fun¢go de cuidado e protegdo, faz-se necessario o acolhimento
provisorio e excepcional para as mesmas. No enfrentamento desta problematica, a SEDESTH
realiza parceria com as entidades privadas, a fim de apoiar os servicos de acolhimento de
criangas e adolescentes, para que os mesmos possam cumprir sua fungio protetiva e de
restabelecimento de direitos.

IV-METAS

Qualitativas

- Ofertar ambiente e condi¢des favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar da crianga
e do adolescente que se encontra sob medida de protegio.

- Contribuir para a colocagio das criangas e adolescentes em familia substituta, sempre que
houver a impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservacio de vinculos com a familia
de origem.

- Encaminhar as criancas e os adolescentes, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida
ela autoridade judicidria competente ou através do Conselho Tutelar, em carater emergencial.

Quantitativas N.

Atender criangas e/ou adolescentes com vinculos familiares rompidos 12

V-METODOLOGIA

Planejamento de atividades:

- Realizar por meio da equipe multidisciplinar, o acolhimento psicossocial individual e em
grupo e o acompanhamento da crianga ou adolescente;

- Promover, prioritariamente, a reintegragdo familiar, observados os vinculos de afinidade e de
afetividade;

- Promover a convivéncia social e comunitaria através de insergéo da crianga e do adolescente
a escola e em outras atividades de acordo com a necessidade identificada na elaboracdo do
Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Proporcionar a participagdo de pessoas da comunidade no processo educativo das criangas e
adolescentes acolhidos;

- Preparar gradativamente a crianga e o adolescente para o desligamento do Servigo;

- Encaminhar mensalmente Relatério de Atendimento 2 SEDESTH para as Diretorias de
Proteg@o Social Especial a Crianga e ao Adolescente e Diretoria de Relagdes com o Terceiro
Setor, de acordo com o instrumental fornecido.

Desenvolvimento:
- As criangas e os adolescentes somente podero ser encaminhados as institui¢des que oferecem
o Servigo de Acolhimento Institucional, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida pela
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VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA O ANO DE 2018

Natureza de Despesa Concedente
Cadigo ' Especificagdo Valor total
33.50.43 Subvengdo RS 40.000,00
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
40.000,00
leGy Julho Agosto Setembro Gutubro Novembro | Dezembro

IX -DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente declaro, que para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Uberlandia, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situag@o de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgio ou
entidade da Administragdo Plblica Federal, Estadual e Municipal que impega a transferéncia
de recurso oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste plano
de trabalho.

Pede deferimento,

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018. \
e
,

Proponrnte

X - APROVACAO

APROVADO

%/;v Do "w’;d’”“
Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018. i

Concedente
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DECLARAGCAO

A Comissdo Permanente para Analise e Acompanhamento dos
Procedimentos Relativos a Concessdes de Subvencbes e Transferéncias
Correntes e de Capital pelo Municipio de Uberlandia instituida pelo Decreto n°
17.126 de 26/05/2017 e suas alteragdes, declara que analisou e aprova a
documentagéo em conformidade com o Decreto Municipal n® 17.415/2017 e Lei n°
13.019/2014, referente a entidade CAROL — CASA DE AMPARO INFANTIL com
endereco Rua Bernardo Cupertino, 44 — Bairro Martins - CEP: 38.400-444, na
cidade de Uberlandia/MG, cadastrada no CNPJ sob n° 09.538.118/0001-42, a qual
encontra-se nesta data, com toda a documentagéo necessaria em dia e em regular
funcionamento, possuindo capacidade de execucdo do plano de trabalho ora
apresentado.

Uberlandia, 14 de fevereiro de 2018.

Lo o P €

CARLOS LUCAS MACIEL PARREIRA DE SOUZA
Membro da Comissdo Permanente

GLEICICA%LABADM DA SILVA

Membro da Comissdo Permanente

MARCELO ALVES DA SILVA
Membro da Comissdo Permanente
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PLANO DE TRABALHO -2018

I-DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

Nome Fundacio Maconica Manoel dos Santos
CNPJ 20.733.911/0018-83

Endereco Rua Mateus, 840 — Bairro Maravilha — CEP:38.401-458
Telefones (34)3217-8271

E-mail

Site

Presidente Williams José Alves

RG 8.477.733 SSP/SP

CPF 365.633.826-49

Endereco Rua Guajajaras, 686 — Bairro Saraiva — CEP:
Local de execugio Fundacio Mac¢onica Manoel dos Santos
CNPJ 20.733.911/0018-83

Enderego Rua Mateus, 840 — Bairro Maravilha — CEP:

1.1 — Tipo de estabelecimento

() Alugado () Proprio (x ) Cedido ( ) Comodato ( ) Outros

1.2 — Horario de atendimento: 24 horas

1.3 — Publico: Crianga e/ou Adolescente

1.4 — Capacidade de atendimentos: 12

I - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

Nome do projeto: Servigo de Acolhimento Institucional — Abrigo

Objetivos a serem alcangados:

- Oferecer acolhimento, provisério, para criangas e adolescentes afastados do convivio familiar
por meio de medida protetiva;

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagéo judicial em contrario;

- Prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes, preservando sua integridade fisica e
emocional;

- Favorecer o convivio familiar e comunitario das criangas e adolescentes atendidos, visando a
reintegracdo familiar;

- Promover a reinserg¢do social, comunitaria;

Real necessidade do projeto:

A proposic¢do de cooperagdo mutua, através do repasse de recursos oriundo do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, a titulo de subvenc@o social, a serem utilizados exclusivamente nas a¢des
de assisténcia social a crianga e adolescente acolhidos, faz-se necessaria para fortalecer as a¢des
desenvolvidas neste tipo de acolhimento institucional.

2.1 — A vigéncia estimada da parceria é de: A partir da data de sua assinatura até 31/12/2018.
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2.2 — Leis e normativas especificas a serem seguidas:

Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000; na Lei de Diretrizes Or¢amentarias n° 12.769, de
09.08.2017; na Lei Or¢amentaria Anual n® 12.860, de 19.12.2017; Lei n® 4.320, de 17.03.1964;
na Lei n°® 13.019, de 31.07.2014 e suas alteragdes; no Decreto 16.926, de 05.01.2017 e
alteragdes posteriores; no Decreto Municipal n° 17.415, de 28.12.2017; Lei 8069 de 13.07.1990
e Lei Municipal 12.721 de 28.06.2017.

III - DIAGNOSTICO

Considerando situagdes nas quais o afastamento do convivio familiar for a medida mais
adequada, para se garantir condigdes favoraveis ao desenvolvimento de criangas e adolescentes
que se encontram sob medida de protecdo de acordo com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, devido as familias ou responsaveis encontrem-se, temporariamente,
impossibilitados de cumprir sua funcéo de cuidado e proteg@o, faz-se necessario o acolthimento
provisorio e excepcional para as mesmas. No enfrentamento desta problematica, a SEDESTH
realiza parceria com as entidades privadas, a fim de apoiar os servicos de acolhimento de
criancas e adolescentes, para que os mesmos possam cumprir sua fungfo protetiva e de
restabelecimento de direitos.

IV -METAS

Qualitativas

- Ofertar ambiente e condigdes favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar da crianga
e do adolescente que se encontra sob medida de protegéo.

- Contribuir para a colocagdo das criangas e adolescentes em familia substituta, sempre que
houver a impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservag@o de vinculos com a familia
de origem.

- Encaminhar as criangas e os adolescentes, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida
pela autoridade judicidria competente ou através do Conselho Tutelar, em carater emergencial.

Quantitativas

Atender criangas e/ou adolescentes com vinculos familiares rompidos 12

V -METODOLOGIA

Planejamento de atividades:

- Realizar por meio da equipe multidisciplinar, o acolhimento psicossocial individual e em
grupo e o acompanhamento da crian¢a ou adolescente;

- Promover, prioritariamente, a reintegra¢do familiar, observados os vinculos de afinidade e de
afetividade;

- Promover a convivéncia social e comunitaria através de insergéo da crianga e do adolescente
a escola e em outras atividades de acordo com a necessidade identificada na elaboragdc do
Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Proporcionar a participacdc de pessoas da comunidade no processo educativo das criangas e
adolescentes acolhidos;

- Preparar gradativamente a crianga e o adolescente para o desligamento do Servigo;

- Encaminhar mensalmente Relatério de Atendimento a SEDESTH para as Diretorias de
Prote¢do Social Especial & Crianca e ao Adolescente e Diretoria de Rela¢des com ¢ Terceiro
Setor, de acorde com o instrumental fornecido.

Desenvolvimento:
- As criangas e os adolescentes somente poderdo ser encaminhados as instituigdes géue oferecem

o Servico de Acolhimento Institucional, por meio de uma Guia de Acolhimengés® pela A
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autoridade judiciaria competente ou através do Conselho Tutelar, em carater emergencial, que
acompanharé a execu¢@o da medida.

- Apds o acolhimento a equipe devera:

- Preencher o Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Encaminhar a crianga ou adolescente para avaliagio médica e psicologica;

- Garantir a insercdo imediata na escola;

- Outras atividades de acordo com as necessidades identificadas na realiza¢do do PIA.

VI - RECURSOS OPERACIONAIS

Ambiente fisico e materiais necessarios

Espago para moradia, enderego de referéncia, condi¢Ges de repouso, espaco de estar e convivio,
guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

Material permanente e de consumo necessario ao desenvolvimento do servico

Material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do servico, tais
como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho,
utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestudrio, brinquedos, entre
outros. Materiais pedagogicos.

VII - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO

Recursos financeiros Valor total: RS 40.000,00

Descri¢éo do plano de aplicagdo
Pessoal (equipe de referéncia);

Encargos Sociais;

Maio de obra com pequenos reparos e manutengdo de equipamentos e da estrutura fisica do
local onde serdo desenvolvidas as atividades;

Material para pequenos reparos e manuten¢fo de equipamentos e da estrutura fisica do local
onde serdo desenvolvidas as atividades;

Contador, no valor maximo de 01 (um) salario minimo;

Pagamento de 4gua, luz, gas, telefone fixo e mdvel (incluindo interurbanos) e internet;

Monitoramento de alarme;

Combustivel e despesas com veiculo, mediante comprovagio de que o mesmo € de propriedade
da instituicdo;

Material de consumo para atividades administrativas e socioassistenciais, bem como ITENS
necessarios para os cuidados especificos dos acolhidos;

Pecas e acessorios para computadores, incluindo aquisi¢o e locagio de softwares e instalagdes;

Material de copa e cozinha;

Roupas, uniformes e cal¢ados;

Material de limpeza e de higiene pessoal;

Alimentag@o basica para refei¢des e lanches;

Material de protecdo e seguranca individual;

Servico fotografico e filmagem para albuns de histéria de vida;
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VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA O ANO DE 2018

Natureza de Despesa Concedente
Cédigo Especificagdo Valor total
33.50.43 Subvengio RS 46.000,00
Janeiro Fevereiro Margo Abril | Maio Junho
- . 40.0060,00 = ' - —
Meta Julbo Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
|

IX - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente declaro, que para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Uberlandia, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgio ou
entidade da Administragdc Publica Federal, Estadual e Municipal que impega a transferéncia
de recurso oriundos de dota¢des consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste plano
de trabalho

Pede deferimento,

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018. ) . (/ //
LU b o]

Propon hte

Williams José Alves
Presidente - FMMS

X - APROVACAO

APROVADO

Fo. Dpuscnci S~
Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018.

Concedente
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL UBERLANDIA

TRABALHO EHABITACAO ey e T

DECLARACAO

A Comissdao Permanente para Anadlise e Acompanhamento dos
Procedimentos Relativos a Concessdes de Subvenc¢des e Transferéncias
Correntes e de Capital pelo Municipio de Uberlandia instituida pelo Decreto n°
17.126 de 26/05/2017 e suas alteracbes, declara que analisou e aprova a
documentacdo em conformidade com o Decreto Municipal n°® 17.415/2017 e Lei n°
13.019/2014, referente & entidade FUNDACAO MANOEL DOS SANTOS com
endereco Rua Mateus, 840 — Bairro Maravilha — CEP:38.401-458, na cidade de
Uberlandia/MG, cadastrada no CNPJ sob n® 20.733.911/0018-83 , a qual encontra-
se nesta data, com toda a documentacdo necessaria em dia e em regular
funcionamento, possuindo capacidade de execucdo do plano de trabalho ora
apresentado.

Uberlandia, 14 de fevereiro de 2018.

(oo b b B ol iy

CARLOS LUCAS MACIEL PARREIRA DE SOUZA
Membro da Comissdo Permanente

(\

CINTHIACUSTODIO MUNIZ
Membro da Comissdao Permanente

GLEICIM I'i’ ABADIA DA SILVA
Membro da Comissdo Permanente
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PLANO DE TRABALHO -2018

I - DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Nome Missao Sal da Terra — Unidade I

CNPJ 20.734.604/0023-84

Enderego Rua Venezuela, 737 — Bairro Tibery — CEP: 38.405-102
Telefones 3222-6007

E-mail evaldo@missaosaldaterra.org.br

Site

Presidente FRANCISCO JOSE GONCALVES DUTRA

RG MG-259.078 — SSP/MG

CPF 394.451.786-53

Enderego Alameda do Balsamo, 130 — Bairro Vallee

Local de execugdo | Missdo Sal da Terra — Unidade I

CNPJ 20.734.604/0023-84

Endereco Rua Venezuela, 737 — Bairro Tibery — CEP: 38.405-108

1.1 — Tipo de estabelecimento

() Alugado () Proprio (x) Cedido ( ) Comodato ( ) Outros

1.2 — Horério de atendimento: 24 horas

1.3 — Publico: Crian¢a e/ou Adolescente

1.4 — Capacidade de atendimentos: 10

II - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

Nome do projeto: Servico de Acolhimento Institucional — Abrigo

Objetivos a serem alcanc¢ados:

- Oferecer acolhimento, provisério, para criangas e adolescentes afastados do convivio familiar
por meio de medida protetiva;

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagdo judicial em contrério;

- Prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes, preservando sua integridade fisica e
emocional;

- Favorecer o convivio familiar e comunitario das criancas e adolescentes atendidos, visando a
reintegragdo familiar;

- Promover a reinserc¢do social, comunitaria;

Real necessidade do projeto:

A proposic¢ao de cooperag@o mutua, atraves do repasse de recursos oriundo do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, a titulo de subvenc¢ao social, a serem utilizados exclusivamente nas agdes
de assisténcia social a crianga e adolescente acolhidos, faz-se necessaria para fortalecer as agdes
desenvolvidas neste tipo de acolhimento institucional.

2.1 — A vigéncia estimada da parceria é de: A partir da data de sua assinatura até 31/12/2018
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2.2 — Leis e normativas especificas a serem seguidas:

PREFEITURA DE UBERLANDIA y)

Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000; na Lei de Diretrizes Orcamentarias n® 12.769, de
09.08.2017; na Lei Orcamentaria Anual n° 12.680, de 19.12.2017; Lein® 4.320, de 17.03.1964;
na Lei n° 13.019, de 31.07.2014 e suas altera¢des; no Decreto Municipal n® 17.415, de
28.12.2017; no Decreto 16.926, de 05.01.2017 e alteragdes posteriores; Lei 8069 de 13.07.1990
e Lei Municipal 12.721 de 28.06.2017.

I - DIAGNOSTICO

Considerando situagdes nas quais o afastamento do convivio familiar for a medida mais
adequada, para se garantir condigdes favoraveis ao desenvolvimento de criangas e adolescentes
que se encontram sob medida de prote¢do de acordo com ¢ Estatuto da Crianga e do
Adolescente, devido as familias ou responsaveis encontrem-se, temporariamente,
impossibilitados de cumprir sua fungo de cuidado e protegéo, faz-se necessario o acolhimento
provisério e excepcional para as mesmas. No enfrentamento desta problematica, a SEDESTH
realiza parceria com as entidades privadas, a fim de apoiar os servigcos de acolhimento de
criancas e adolescentes, para que os mesmos possam cumprir sua fun¢do protetiva e de
restabelecimento de direitos.

IV-METAS

Qualitativas

- Ofertar ambiente e condigdes favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar da crianga
e do adolescente que se encontra sob medida de protecdo.

- Contribuir para a colocagdo das criangas e adolescentes em familia substituta, sempre que
houver a impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservagdo de vinculos com a familia
de origem.

- Encaminhar as criangas e os adolescentes, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida
pela autoridade judiciaria competente ou através do Conselho Tutelar, em caréter emergencial.

Quantitativas N

Atender criangas e/ou adolescentes com vinculos familiares rompidos 10

V -METODOLOGIA

Planejamento de atividades:

- Realizar por meio da equipe multidisciplinar, o acolhimento psicossocial individual e em
grupo e o acompanhamento da crianga ou adolescente;

- Promover, prioritariamente, a reintegrac¢do familiar, observados os vinculos de afinidade e de
afetividade;

- Promover a convivéncia social e comunitéria através de inser¢do da crianga e do adolescente
a escola e em outras atividades de acordo com a necessidade identificada na elaboracéo do
Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Proporcionar a participagio de pessoas da comunidade no processo educativo das criancas e
adolescentes acolhidos;

- Preparar gradativamente a crianga e o adolescente para o desligamento do Servigo;

- Encaminhar mensalmente Relatério de Atendimento & SEDESTH para as Diretorias de
Prote¢@o Social Especial a Crianga e ao Adolescente e Diretoria de Relagdes com o Terceiro
Setor, de acordo com o instrumental fornecido.

Desenvolvimento:
- As criangas e os adolescentes somente poderdo ser encami
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autoridade judicidria competente ou através do Conselho Tutelar, em carater emergencial, que
acompanharé a execu¢do da medida.

- Apds o acolhimento a equipe devera:

- Preencher o Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Encaminhar a crianga ou adolescente para avaliagio médica e psicoldgica;

- Garantir a inser¢cdo imediata na escola;

- Outras atividades de acordo com as necessidades identificadas na realiza¢do do PIA.

VI-RECURSOS OPERACIONAIS

Ambiente fisico e materiais necessarios

Espaco para moradia, enderego de referéncia, condigdes de repouso, espaco de estar e convivio,
guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

Material permanente e de consumo necessario ao desenvolvimento do servico

Material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do servigo, tais
como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho,
utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre
outros. Materiais pedagogicos.

VII - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO

Recursos financeiros Valor total: RS 35.000,00

Descricéo do plano de aplicagio
Pessoal (equipe de referéncia);

Encargos Sociais;

Maéo de obra com pequenos reparos e manutengio de equipamentos e da estrutura fisica do
local onde serdo desenvolvidas as atividades;

Material para pequenos reparos ¢ manutengéo de equipamentos e da estrutura fisica do loca!
onde serdo desenvolvidas as atividades;

Contador, no valor maximo de 01 (um) salrio minimo;

Pagamento de 4gua, luz, gas, telefone fixo e mével (incluindo interurbanos) e internet;

Monitoramento de alarme;

Combustivel e despesas com veiculo, mediante comprovagio de que o mesmo é de propriedade
da instituigio;

Material de consumo para atividades administrativas e socioassistenciais, bem como ITENS
necessarios para os cuidados especificos dos acolhidos;

Pecas e acessorios para computadores, incluindo aquisigio e locacdo de softwares e instalagdes;

Material de copa e cozinha;

Roupas, uniformes e calgados;

Material de limpeza e de higiene pessoal;

Alimentag@o basica para refeicdes e lanches;

Material de protegdo e seguranga individual;

Servigo fotografico e filmagem para albuns de histéria de vida;
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VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA O ANO DE 2018

Natureza de Despesa Concedente
Codigo Especificacio Valor total
33.50.43 Subvengao RS 35.000,00
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
- - 35.000,00 - - --
Meta
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro

IX - DECLARACAO

de trabalho.

Pede deferimento,

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018.

Na qualidade de representante legal do Proponente declaro, que para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Uberlandia, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgo ou
entidade da Administragdo Piblica Federal, Estadual e Municipal que impega a transferéncia
de recurso oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste plano

V7

Proponente

X - APROVACAO

APROVADO

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018

’ﬁ. w /ZI%Q/ \./j/ J‘L/}A——’

Concedente
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL UBERLANDIA

TRABALHO EHABITACAO FRrtytrrrrmiire i

DECLARACAO

A Comissdo Permanente para Analise e Acompanhamento dos
Procedimentos Relativos a Concessdes de Subvencdes e Transferéncias
Correntes e de Capital pelo Municipio de Uberlandia instituida pelo Decreto n°
17.126 de 26/05/2017 e suas alteragbes, declara que analisou e aprova a
documentagdo em conformidade com o Decreto Municipal n® 17.415/2017 e Lei n°
13.019/2014, referente a entidade MISSAO SAL DA TERRA — UNIDADE | com
endereco Rua Venezuela, 737 — Bairro Tibery — CEP: 38.405-102, na cidade de
Uberlandia/MG, cadastrada no CNPJ sob n° 20.734.604/0023-84, a qual encontra-
se nesta data, com toda a documentagdo necessaria em dia e em regular
funcionamento, possuindo capacidade de execucdo do plano de trabalho ora
apresentado.

Uberlandia, 14 de fevereiro de 2018.

CARLOS LUCAS MACIEL PARREIRA DE SOUZA
Membro da Comissédo Permanente

N

GLEICII\W‘ ABADIA DA SILVA
Membro da Comissédo Permanente

st &

0 ALVES DA SILVA
Membro da Comissdo Permanente
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PLANO DE TRABALHO -2018

I-DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

Nome Missio Sal da Terra — Unidade 1T

CNPJ 20.734.604/0020-31

Enderego Rua Euclides da Cunha, 920 — B. Custdodio Pereira - CEP: 38.405-216
Telefones (34)3222-6007

E-mail evaldo(@missaosaldaterra.org.br

Site

Presidente FRANCISCO JOSE GONCALVES DUTRA

RG MG-259.078 — SSP/MG

CPF 394.451.786-53

Enderego Alameda do Balsamo, 130 — Bairro Vallee

Local de execugdo Missido Sal da Terra — Unidade I1

CNPJ 20.734.604/0020-31

Endereco Rua Euclides da Cunha, 920 — B. Custddio Pereira - CEP: 38.405-216

1.1 — Tipo de estabelecimento

() Alugado ( ) Proprio (x ) Cedido ( ) Comodato ( ) Outros

1.2 — Horario de atendimento: 24 horas

1.3 — Publico: Crianga e/ou Adolescente

1.4 — Capacidade de atendimentos: 10

I1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

Nome do projeto: Servico de Acoihimento Institucional — Abrigo

Objetivos a serem alcancados:

- Oferecer acolhimento, provisorio, para criangas e adolescentes afastados do convivio familiar
por meio de medida protetiva;

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinag¢&o judicial em contrario;

- Prestar assisténcia integral as criancas e adolescentes, preservando sua integridade fisica e
emocional;

- Favorecer o convivio familiar e comunitario das criangas e adolescentes atendidos, visando a
reintegracdo familiar;

- Promover a reinser¢do social, comunitaria;

Real necessidade do projeto:

A proposicé@o de cooperagdo mutua, através do repasse de recursos oriundo do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, a titulo de subvencéo social, a serem utilizados exclusivamente nas agdes
de assisténcia social a crianga e adolescente acolhidos, faz-se necessaria para fortalecer as acdes
desenvolvidas neste tipo de acolhimento institucional.

2.1 — A vigéncia estimada da parceria é de: A partir da data de sua assinatura até 31/12/2018.
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2.2 — Leis e normativas especificas a serem seguidas:

Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000; na Lei de Diretrizes Orcamentarias n® 12.769, de
09.08.2017; na Lei Orcamentaria Anual n° 12.860, de 19.12.2017; Lein®4.320, de 17.03.1964;
na Lei n°® 13.019, de 31.07.2014 e suas altera¢cdes; no Decreto Municipal n® 17.415, de
28.12.2017; no Decreto 16.926, de 05.01.2017 e aiteracdes posteriores; Lei 8069 de 13.07.1990
e Lei Municipal 12.721 de 28.06.2017.

III - DIAGNOSTICO

Considerando situagdes nas quais o afastamento do convivio familiar for a medida mais
adequada, para se garantir condi¢des favoraveis ao desenvolvimento de criangas e adolescentes
que se encontram sob medida de prote¢do de acordo com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, devido as familias ou responsaveis encontrem-se, temporariamente,
impossibilitados de cumprir sua fung#o de cuidado e protecdo, faz-se necessario o acolhimento
provisorio e excepcional para as mesmas. No enfrentamento desta problematica, a SEDESTH
realiza parceria com as entidades privadas, a fim de apoiar os servigos de acolhimento de
criangas e adolescentes, para que os mesmos possam cumprir sua fungdo protetiva e de
restabelecimento de direitos.

IV -METAS

Qualitativas

- Ofertar ambiente e condigdes favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar da crianca
e do adolescente que se encontra sob medida de protegio.

- Contribuir para a colocagdo das criancas e adolescentes em familia substituta, sempre que
houver a impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservagio de vinculos com a familia
de origem.

- Encaminhar as criangas e os adolescentes, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida
pela autoridade judicidria competente ou através do Conselho Tutelar, em cariter emergencial.

Quantitativas

Atender criangas e/ou adolescentes com vinculos familiares rompidos 10

V -METODOLOGIA

Planejamento de atividades:
- Realizar por meio da equipe multidisciplinar, o acolhimento psicossocial individual e em
grupo e o acompanhamento da crianga ou adolescente;

- Promover, prioritariamente, a reintegragdo familiar, observados os vinculos de afinidade e de
afetividade;

- Promover a convivéncia social e comunitaria através de insergéo da crianca e do adolescente
a escola e em outras atividades de acordo com a necessidade identificada na elaboragdo do
Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Proporcionar a participagdo de pessoas da comunidade no processo educativo das criangas e
adolescentes acolhidos;

- Preparar gradativamente a crianga e o adolescente para o desligamento do Servico;

- Encaminhar mensalmente Relatério de Atendimento 2 SEDESTH para as Diretorias de
Protegdo Social Especial a Crianga e ao Adolescente e Diretoria de Relagdes com o Terceiro
Setor, de acordo com o instrumental fornecido.

Desenvolvimento:
- As criangas e os adolescentes somente poderao ser en




&

LY

PREFEITURA DE UBERLANDIA

VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA O ANO DE 2018

I Natureza de Despesa Concedente
Cédigo Especificagdo Valor total
33.50.43 Subvengio RS 35.000,00
Janeiro Fevereiro Marco Abrii | Maio Junho
- - 35.000,00 -- - -
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro

IX - DECLARACAO

de trabalho.

Pede deferimento,

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018.

Na qualidade de representante iegal do Proponente declaro, que para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Uberlandia, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica Federa!, Estadual e Municipal que impega a transferéncia
de recurso oriundos de dotag¢des consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste plano

7

/-

oponente

~

X - APROVACAO

APROVADO

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018.

Concedente

\\~

\\\//
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UBERLAND'A

VOCE PODE CONTAR COM A GENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
TRABALHO EHABITACAO

DECLARACAO

A Comissdao Permanente para Analise e Acompanhamento dos
Procedimentos Relativos a Concessbées de Subvengdes e Transferéncias
Correntes e de Capital pelo Municipio de Uberlandia instituida pelo Decreto n°
17.126 de 26/05/2017 e suas alteracbes, declara que analisou e aprova a
documentacdo em conformidade com o Decreto Municipal n® 17.415/2017 e Lei n°®
13.019/2014, referente a entidade MISSAO SAL DA TERRA — UNIDADE Il com
endereco Rua Euclides da Cunha, 920 — B. Custédio Pereira - CEP: 38.405-216,
na cidade de Uberlandia/MG, cadastrada no CNPJ sob n° 20.734.604/0020-31, a
qual encontra-se nesta data, com toda a documentacao necessaria em dia e em
regular funcionamento, possuindo capacidade de execuc¢do do plano de trabalho
ora apresentado.

Uberlandia, 14 de fevereiro de 2018. ‘

(ode Lo Tl S Sy

CARLOS LUCAS MACIEL PARREIRA DE SOUZA
Membro da Comissdo Permanente

GLEICIMAR' ABADIA DA SILVA
Membro da Comissdo Permanente

NE)
e e

MARCELO ALVES DA SILVA
Membro da Comissdo Permanente
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PLANO DE TRABALHO -2018

I- DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Nome Niicleo Servos Maria de Nazaré

CNPJ 21.236.930/0001-19

Endereco Av. Dr. Arnaldo Godoy de Souza, 2275 — Bairro Cidade Jardim
CEP: 38.401-730

Telefones (34) 3238-4551

E-mail gitanadenazare@yahoo.com.br

Site https://www.nucleoservosmariadenazare.com.br

Presidente José de Oliveira Campos

RG M-97.747 PC/MG

CPF 001.945.226-87

Enderego Rua dos Canarinhos, 557 - Bairro Cidade Jardim CEP: 38.412-162

Local de execugdo Nucleo Servos Maria de Nazaré

CNPJ 21.236.930/0001-19

Endereco Av. Dr. Arnaldo Godoy de Souza, 2275 — Bairro Cidade Jardim
CEP: 38.401-730

1.1 — Tipo de estabelecimento

() Alugado ( x ) Préprio ( ) Cedido ( ) Comodato ( ) Outros

1.2 — Horario de atendimento: 24 horas
1.3 — Publico: Crianca e/ou Adolescente
| 1.4 — Capacidade de atendimentos: 20

II - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

Nome do projeto: Servico de Acolhimento Institucional — Abrigo

Objetivos a serem alcancados:

- Oferecer acolhimento, provisorio, para criangas e adolescentes afastados do convivio familiar
por meio de medida protetiva;

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinac?o judicial em contrario;

- Prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes, preservando sua integridade fisica e
emocional;

- Favorecer o convivio familiar e comunitario das criancas e adolescentes atendidos, visando a
reintegrac@o familiar;

- Promover a reinser¢@o social, comunitaria;

Real necessidade do projeto:
A proposi¢do de cooperagdo mutua, através do repasse de recursos oriundo do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, a titulo de subveng#o social, a serem utilizados exclusivamente nas a¢des
de assisténcia social a crianga e adolescente acolhidos, faz-se necessaria para fortalecer as agdes
desenvolvidas neste tipo de acolhimento institucional.

.
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2.2 — Leis e normativas especificas a serem seguidas:

Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000; na Lei de Diretrizes Orgamentarias n°® 12.769, de
09.08.2017; na Lei Or¢amentaria Anual n® 12.860, de 19.12.2017; Lei n® 4.320, de 17.03.1964;
na Lei n° 13.019, de 31.07.2014 e suas alteragdes; no Decreto Municipal n® 17.415, de
28.12.2017; no Decreto 16.926, de 05.01.2017 e alteragdes posteriores; Lei 8069 de 13.07.1990

e Lei Municipal 12.721 de 28.06.2017.

III - DIAGNOSTICO

Considerando situagdes nas quais o afastamento do convivio familiar for a medida mais
adequada, para se garantir condi¢des favoraveis ao desenvolvimento de criangas e adolescentes
que se encontram sob medida de protecdio de acordo com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, devido as familias ou responsaveis encontrem-se, temporariamente,
impossibilitados de cumprir sua fung¢do de cuidado e protegéo, faz-se necessario o acolhimento
provisdrio e excepcional para as mesmas. No enfrentamento desta problematica, a SEDESTH
realiza parceria com as entidades privadas, a fim de apoiar os servigos de acolhimento de
criangas e adolescentes, para que os mesmos possam cumprir sua fungdo protetiva e de

restabelecimento de direitos.

IV-METAS

Qualitativas

- Ofertar ambiente e condi¢des favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar da crianga
e do adolescente que se encontra sob medida de protecdo.

- Contribuir para a colocac@o das criancas e adolescentes em familia substituta, sempre que
houver a impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservacdo de vinculos com a familia
de origem.

- Encaminhar as criangas e os adolescentes, por meio de uma Guia de Acolhimento, expedida
pela autoridade judicidria competente ou através do Conselho Tutelar, em carater emergencial.

Quantitativas N.

Atender criangas e/ou adolescentes com vinculos familiares rompidos 20

V -METODOLOGIA

Planejamento de atividades:

- Realizar por meio da equipe multidisciplinar, o acolhimento psicossocial individual e em
grupo e o acompanhamento da crianga ou adolescente;

- Promover, prioritariamente, a reintegrag@o familiar, observados os vinculos de afinidade e de
afetividade;

- Promover a convivéncia social e comunitaria através de inser¢do da crianca e do adolescente
a escola e em outras atividades de acordo com a necessidade identificada na elaboragdo do
Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Proporcionar a participagdo de pessoas da comunidade no processo educativo das criangas e
adolescentes acolhidos;

- Preparar gradativamente a crianga e o adolescente para o desligamento do Servigo;

- Encaminhar mensalmente Relatério de Atendimento & SEDESTH para as Diretorias de
Prote¢do Social Especial a Crianga e ao Adolescente e Diretoria de Relagdes com o Terceiro
Setor, de acordo com o instrumental fornecido. A’

Desenvolvimento:

- As criangas e os adolescentes somente podero ser encaminhados as instituigSes queloféredem |-

o Servico de Acolhimento Institucional, por meio de uma Guia de Acolhimento, expegfi 4 pela’,
74
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autoridade judiciaria competente ou através do Conselho Tutelar, em carater emergencial, que
acompanhara a execugdo da medida.

- Apos o acolhimento a equipe devera:

- Preencher o Plano Individual de Atendimento (PIA);

- Encaminhar a crianga ou adolescente para avaliagdo médica e psicolégica;

- Garantir a inser¢do imediata na escola;

- Outras atividades de acordo com as necessidades identificadas na realizacdo do PIA.

VI - RECURSOS OPERACIONAIS

Ambiente fisico e materiais necessarios

Espaco para moradia, endereco de referéncia, condigdes de repouso, espaco de estar e convivio,
guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

Material permanente e de consumo necessirio ao desenvolvimento do servigo

Material permanente e material de consumo necessario para o desenvolvimento do servico, tais
como: mobilidrio, computador, impressora, telefone, camas, colchdes, roupa de cama e banho,
utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre
outros. Materiais pedagdgicos.

VII - CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DO OBJETO

Recursos financeiros Valor total: RS 60.000,00

Descri¢@o do plano de aplicagio

Pessoal (equipe de referéncia);

Encargos Sociais;

Mao de obra com pequenos reparos e manutengdo de equipamentos e da estrutura fisica do
local onde serdo desenvolvidas as atividades;

Material para pequenos reparos e manutengdo de equipamentos e da estrutura fisica do local
onde serfio desenvolvidas as atividades;

Contador, no valor maximo de 01 (um) salario minimo;

Pagamento de 4gua, luz, gas, telefone fixo e movel (incluindo interurbanos) e internet;

Monitoramento de alarme;

Combustivel e despesas com veiculo, mediante comprovagéo de que o mesmo € de propriedade
da institui¢do;

Material de consumo para atividades administrativas e socioassistenciais, bem como ITENS
necessarios para os cuidados especificos dos acolhidos;

Pegas e acessorios para computadores, incluindo aquisi¢do e locagdo de softwares e instalagdes;

Material de copa e cozinha;

Roupas, uniformes e calgados;

Material de limpeza e de higiene pessoal;

Alimentag@o basica para refei¢des e lanches;

Material de protecdo e seguranca individual;

Servigo fotografico e filmagem para albuns de histéria de vida;
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VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA O ANO DE 2018

Natureza de Despesa Concedente
Cddigo Especificacdo Valor total
33.50.43 Subvencio RS 60.000,00
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
- -- 60.000,00 -- - -
Meta
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro

IX - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente declaro, que para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Uberlandia, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer érgéo ou
entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal que impeca a transferéncia

de recurso oriundos de dota¢des consignadas no orgamento do Municipio, na forma deste plano
de trabalho.

Pede deferimento,

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018. Lo /C/;’{/Cr@
- ; J

Proponente

X — APROVACAO

APROVADO

Uberlandia, MG, 14 de fevereiro de 2018.

Concedente
P I e
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL UBERLANDIA

TRABALHO EHABITACAO By s

DECLARACAO

A Comissao Permanente para Analise e Acompanhamento dos
Procedimentos Relativos a Concessdes de Subvencdes e Transferéncias
Correntes e de Capital pelo Municipio de Uberlandia instituida pelo Decreto n°
17.126 de 26/05/2017 e suas alteragcbes, declara que analisou e aprova a
documentacdo em conformidade com o Decreto Municipal n® 17.415/2017 e Lei n°
13.019/2014, referente a entidade NUCLEO SERVOS MARIA DE NAZARE com
endereco Av. Dr. Arnaldo Godoy de Souza, 2275 — Bairro Cidade Jardim CEP:
38.401-730, na cidade de Uberlandia/MG, cadastrada no CNPJ sob n°
21.236.930/0001-19, a qual encontra-se nesta data, com toda a documentacao
necessaria em dia e em regular funcionamento, possuindo capacidade de
execucao do plano de trabalho ora apresentado.

Uberlandia, 14 de fevereiro de 201 8,.1

(e Lo b2

CARLOS LUCAS MACIEL PARREIRA DE SOUZA
Membro da Comissdo Permanente

GLEICIM ABADIA DA SILVA

Membro da Comissao Permanente

MARCELO ALVES DA SILVA
Membro da Comissdo Permanente




